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sprawie:  wysokosci optat za ustugi edukacyjne oraz za wydanie dokumentow dot. sz

ZARZADZENIE Nr 75/19

REKTORA PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY INFORMATYKI i PRZEDSIEBIORCZOSC]

W tomzy
z dnia 29.07.2019 .

w
specjalizacyjnego z zakresu Organizacji Pomocy Spotecznej oraz szkolenia | stopien specjalizacii
~ zawodzie pracownik socjainy -
Na podstawie art. 163 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 po:z. 18461),

zarzadzam co nastepuje:

81

Wysokos¢ optat za postepowanie rekrutacyjne /wpisowe/ wynosi:
~a) |stopien specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny — szkolenie 100 zt

b) Organizacja Pomocy Spotecznej - szkolenie 100 zt

§2

. Wysokos¢ opfat za uczestnictwo w nizej wymienionych szkoleniach wynosi:

a) Organizacja Pomocy Spotecznej 3000 zt
b) | stopien specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny 2200 zt

§3

Ustala sie optaty za wydawanie dokumentdw dla uczestnikéw szkolen: Organizacja Pomocy Spotecine

sto

Z.d

Zar

Irifo

pien specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny, w nastepujacej wysokosci:
a) wydanie legitymacji 5 zt

b) wydanie duplikatu legitymacji 7,5 zt

c) wydanie duplikatu dyplomu ukoriczenia szkolenia 45zt

§4

niem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc Zarzadzenie Rektora PWSIP w tornzy nr 102/18 2 dni:
.18.09.2018 .

§5
zadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr hab. Dariiisz Siirewgh, prof. PWSIi

rmacja o dopuszczalnosci publikacji tresci zarzgdzenia w BIP oraz rozestania do jednostek organizacyjnych.
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