Zalgeznik Nr 1 do Regulaminu Pracy

WYKAZ PRAC UCIAZLIWYCH, NIEBEZPIECZNYCH LUB SZKODLIWYCH

DLA ZDROWIA KOBIET

L. Prace wzbronione wszystkim kobietom (zastrzezeniem pkt II i III)
1. Reczne przemieszczanie i przenoszenie ci¢zaréw po powierzchni plaskiej o masie

przekraczajgce]
a) 12 kg — przy pracy stalej
b) 20 kg — przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w ciggu dnia pracy)

2. Masa przedmiotéw podnoszonych na wysokos¢ powyzej obreczy barkowej nie

moze przekraczac:
a) 8 kg — przy pracy stalej
¢) 14 kg przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w ciggu dnia pracy)

3. Reczne przenoszenie pod gor¢ po schodach, ktérych maksymalny kat nachylenia
przekracza 30° , a wysoko$¢ przekracza 4 metry, cigzarow 0 masie
przekraczaj 4ce_] :

a) 8 kg — przy pracy stalej
b) 12 kg - przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w ciggu dnia pracy)
1. Prace wzbronione kobietom w cigzy

1. Regczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotow o masie przekraczajgcej: 3 kg

2. Rgczne przenoszenie materialdéw cieklych — gorgeych, Zracych lub o
wlasciwosciach szkodliwych dla zdrowia

3. Udzial w zespolowym przemieszczaniu przedmiotow

4. Prace w pozycji wymuszonej (pochylonej na klgczkach, w przysiadzie itp.)

5. Prace w pozycji stojacej tgcznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej, przy
czym czas sp¢dzony w pozycji stojgcej nie moze jednorazowo przekracza¢ 15
minut, po ktérym to czasie powinna nastgpi¢ 15-minutowa przerwa.

6. Prace na stanowiskach z monitorami ekranowymi — w lgcznym czasie

przekraczajgcym 8 godzin na dobeg, przy czym czas spgdzony przy obstudze
monitora ekranowego nie moze jednorazowo przekracza¢ 50 minut, po ktérym to
czasie powinna nastgpi¢ co najmniej 10-minutowa przerwa, wliczana do czasu

pracy.
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Praca na wysokosci (powyzej 1 m) - poza stalymi galeriami, pomostami,
podestami i innymi stalymi podwyzszeniami, posiadajacymi pelne zabezpieczenie
przed upadkiem (bez potrzeby stosowania srodkéw ochrony indywidualnej przed
upadkiem).

Wchodzenie i schodzenie po drabinach.

Prace stwarzajace ryzyko cigzkiego urazu fizycznego lub psychicznego, np.
gaszenie pozardw, usuwanie skutkéw awarii.

Praca w warunkach narazenia na hatas, ktérego poziom ekspozycji odniesiony do
8 — godzinnego dobowego lub do przecigtnego tygodniowego okre$lonego w

przepisach Kp., wymiaru czasu pracy przekracza wartosé 65 dB

. Wszystkie prace w warunkach obnizonego lub podwyzszonego ci$nienia.
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13

Praca narazajgca na dzialanie pola jonizujacego

Prace stwarzajace ryzyko zakazenia: wirusem zakazenia watroby typu B, wirusem
ospy wietrznej 1 polpasca, wirusem rézyczki,  wirusem HIV, wirusem
cytomegalii, pateczka listeriozy, Clostridium tetani laseczki tezca toksoplazma,
grzyby Aspcfgillus fumigatus (kropidlak popielaty), wirusy typu A, Bi C

Prace w narazeniu na substancje chemiczne niezaleznie od ich stezenia w
srodowisku pracy.

Prace w narazeniu na dzialanie rozpuszczalnikéw organicznych, jezeli ich
stezenie w  $rodowisku pracy przekraczaja warto$¢ 1/3  najwyzszych

dopuszczalnych stezen.

[11. Prace wzbronione kobietom w okresie karmienia

1i;

Re¢ezne podnoszenie i przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajacej:

a) 6 kg - przy pracy stalej,

b) 10 kg - przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w ciggu dnia pracy)

2,

Reczne przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajacej 6 kg:

a) na wysokos¢ ponad 4 m lub na odleglos¢ przekraczajgcg 25 m,

b) pod gor¢ — po nieréwnej powierzchni, pochylniach, schodach, ktérych maksymalny

kat nachylenia nie przekracza 30°, a wysoko$¢ 4 m.

¥
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Udzial w zespolowym przemieszczaniu.

Reczne  przenoszenie materiatow  cieklych  gorgeych, zrgeych lub o

~wiasdciwosciach szkodliwych dla zdrowia.



5. Praca narazajgca na dzialanie pola jonizujgcego.

6. Wszystkie prace w warunkach obnizonego lub podwyzszonego cisnienia.

7. Prace stwarzajgce ryzyko cigzkiego urazu fizycznego lub psychicznego, np.
gaszenie pozardw, usuwanie skutkéw awarii.

8. Prace stwarzajace ryzyko zakazenia: wirusem zakazenia watroby typu B, wirusem
ospy wietrznej i potpasca, wiru.sem rozyczki, wirusem HIV, wirusem cytomegalii,
pateczkg listeriozy, Clostridium tetani laseczki tezca toksoplazmag, grzyby
Aspergillus fumigatus (kropidlak popielaty), wirusy typu A, BiC

9. Prace w narazeniu na substancje chemiczne niezaleznie od ich st¢zenia w
$rodowisku pracy.

10. Prace w narazeniu na dziatanie rozpuszczalnikéw organicznych, jezeli ich stgzenie
w Srodowisku pracy przekraczajg warto$¢ 1/3 najwyzszych dopuszczalnych stezen.

11. Prace stwarzgce ryzyko cigzkiego urazu fizycznego lub psychicznego, np. gaszenie
pozarow, usuwanie skutkow awarii.

12. Prace stwarzajace ryzyko zakazenia: wirusem zakazenia wgtroby typu B, wirusem
ospy wietrznej i potpasca, wirusem rozyczki, wirusem HIV, wirusem cytomegalii,
paleczkg listeriozy, Clostridium tetani laseczki tezca toksoplazmg, grzyby

Aspergillus fumigatus (kropidlak popielaty), wirusy typu A, Bi C

Niniejszy wykaz prac ucigzliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i kobiet
karmigcych dziecko piersig ustalono zgodnie z art. 176 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.
z 2018 r. poz. 108, ze zmianami) oraz rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie
wykazu prac ucigzliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i kobiet karmigcych
dziecko piersig (Dz. U. z 2017 r., poz. 796).



