Zatacznik Nr 4 do Zarzadzenia Rektora Nr 124/2019

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGROD REKTORA PWSIiP W LOMZY
PRACOWNIKOM NIEBEDACYCH NAUCZYCIELAMI AKADEMICKIMI

§1
Wyrédzniajacy si¢ pracownicy Uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi moga otrzymacé
nagrody Rektora za majace wptyw na rozwdj i sprawne funkcjonowanie Uczelni osiggnigcia
w pracy zawodowej, organizacyjnej i spoteczne;.

§2
Uczelnia nalicza fundusz na nagrody Rektora dla pracownikow niebedacych nauczycielami
akademickimi w wysokos$ci 1% planowanych przez uczelni¢ rocznych $rodkéw na
wynagrodzenia osobowe dla pracownikow niebgdacych nauczycielami akademickimi.

§3
Uprawnionymi do otrzymania nagrod Rektora sa wyrdzniajacy si¢ w realizacji powierzanych
im zadan pracownicy, ktorzy sa zatrudnieni w Uczelni przynajmniej 1 rok i nie byli karani
w ciagu ostatniego roku karg upomnienia, nagany lub karg pieni¢znag.

§4
Indywidualng wysokos$¢ nagrod ustala Rektor w ramach srodkow przeznaczonych na wyplaty
nagrod dla pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi.

§5
Whioski o przyznanie nagrod podlegtym pracownikom przedstawiaja Rektorowi Prorektorzy,
Dziekani, Kwestor i Dyrektor Administracyjny na formularzu stanowigcym zalacznik do
niniejszego regulaminu.

§6
Whnioski o ktérych mowa w § 5 opiniuje trzyosobowa komisja powolana przez Rektora a
ostateczng decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Rektor.

§7
Rektor z wlasnej inicjatywy decyduje o przyznaniu nagréd pracownikom jednostek
organizacyjnych bezposrednio podlegtych Rektorowi.

§8
Rektor moze z wlasnej inicjatywy przyzna¢ nagrode kazdemu pracownikowi niebedacemu

nauczycielem akademickim w ramach funduszu o ktérym mowa w § 2.



§9
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Rektor moze przyznaé pracownikowi Uczelni
niebedgcemu nauczycielem akademickim nagrode za catoksztalt wyrdzniajacego si¢ dorobku
zawodowego w ramach funduszu o ktorym mowa w § 2.

§ 10
Whioski o ktorych mowa w § 5 sktada si¢ do Dziatu Spraw Osobowych w terminie do dnia
30 listopada kazdego roku a ich uzasadnienie dotyczy¢ ma osiggni¢¢ zawodowych dotyczacych
minionego roku akademickiego.

§ 11
Kwestura corocznie w terminie do dnia 30 wrze$nia wylicza i przedstawia Rektorowi wysokos¢
funduszu nagréd do dyspozycji na nagrody dla pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi na dany rok.

§ 12
O przyznaniu nagrody pracownik zostaje powiadomiony pisemnie a informacja o przyznaniu
nagrody zostaje dotaczona do akt osobowych pracownika.

§13

Kwestura, na podstawie otrzymanej na piSmie decyzji Rektora dokonuje wyptaty nagrody.



