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I. Informacje podstawowe

Jednostka prowadzaca studia: Wydzial Nauk Spotecznych i Humanistycznych
Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia: praktyczny

Forma studidow: stacjonarne, niestacjonarne

Liczba semestrow: 6

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat

AL o

W toku studiow student dokonuje wyboru jednego obszaru zainteresowan sposrdod trzech
oferowanych specjalnosci, tj.:

1. Pedagogika opiekuncza,

2. Pedagogika resocjalizacyjna,

3. Doradztwo zawodowe i1 edukacyjne.
8. Laczna liczba punktow ECTS: 180 pkt. na studiach stacjonarnych oraz na studiach
niestacjonarnych; w tym za samodzielng prace pod opieka nauczyciela nad
przygotowaniem pracy dyplomowej na wybrany temat — 16 pkt.

9. Wymagania wstepne

Warunkiem podjecia studiow pierwszego stopnia na kierunku Pedagogika
jest uzyskanie efektow uczenia si¢ zaktadanych dla ksztalcenia ogdlnego na poziomie
poprzedzajacym 6 poziom w Polskiej Ramie Kwalifikacji tj. ukonczenie szkoly $redniej lub

ponadgimnazjalnej i uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci.

Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia I stopnia na kierunku Pedagogika musi

spetnia¢ warunki rekrutacji okreslone stosowng uchwatg Senatu PWSIiP w Lomzy.

10. Przyporzadkowanie kierunku do dyscyplin(y)

Podstawowg dziedzing ksztatcenia realizowang na studiach I stopnia sg nauki spoteczne.
Zuwagi na kierunek studiow glowne dyscypliny to pedagogika, psychologia

1 nauki socjologiczne.



Pedagogika — specjalnos¢ pedagogika opiekuncza:

Procentowy udzial
liczby punktow
ECTS w lacznej
liczbie punktéw

ECTS dla programu
studiéw
Pedagogika (dyscyplina wiodgca) 82%

Dziedzina Dyscyplina naukowa

Dziedzina :
nauk Psychologia 12%

spotecznych ["Nauki socjologiczne 6%

Pedagogika — specjalnos¢ pedagogika resocjalizacyjna:

Procentowy udzial
liczby punktéow
ECTS w lacznej
liczbie punktow

ECTS dla programu
studiéw
Pedagogika (dyscyplina wiodgca) 80%

Dziedzina Dyscyplina naukowa

Dziedzina :
nauk Psychologia 14%

spotecznych ["Nauki socjologiczne 6%

Pedagogika — specjalnos¢ doradztwo zawodowe i edukacyjne:

Procentowy udzial
liczby punktow
ECTS w lacznej
liczbie punktéw

ECTS dla programu
studiow
Pedagogika (dyscyplina wiodgca) 84%

Dziedzina Dyscyplina naukowa

Dziedzina :
nauk Psychologia 10%

spotecznych ["Nauki socjologiczne 6%

11. Ogolne cele ksztalcenia
Absolwenci studidéw pedagogicznych sg wyposazeni w wiedze, umiejetnoSci

i kompetencje spoleczne osdb potrafigcych wykorzystaC nabytg w toku studiow wiedze

z zakresu pedagogiki, psychologii 1 socjologii w celu analizy problemdéw pedagogicznych
w odniesieniu do dzialalnosci praktycznej. Potrafia dokona¢ analizy konkretnych sytuacji
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pedagogicznych, odnoszacych si¢ do dziatan opiekunczych, resocjalizacyjnych i pomocowych
oraz opisywac, na podstawie wilasnej obserwacji, rézne przejawy zachowan w wybranym przez
siebie obszarze spotecznej praktyki. Znaja r6zne ujecia funkcjonowania cztowieka, rozumieja ich
filozoficzne, humanistyczne i spoteczne zrédta oraz konteksty, a takze rdzne koncepcje rozwoju

cztowieka: od naturalistycznych - medycznych 1 biologicznych po spoteczno-kulturowe.
Absolwenci umiejg wybiera¢ metody 1 formy dziatania biorgc pod uwage

ich adekwatno$¢ do problemow wystepujacych w konkretnych obszarach dziatalnosci
pedagogicznej. Sa przygotowani do dziatan organizujagcych 1 wspierajacych rozwoj
oraz procesy uczenia si¢ wszystkich podmiotéw zycia spolecznego. Przy czym dostrzegaja
etyczny wymiar dziatalno$ci pedagogicznej, umieja dostosowa¢ normy i reguty dziatania do

aksjologicznego uniwersum.

Absolwenci dostrzegajg takze potrzebe nieustannego zapoznawania si€ z nowymi

tendencjami w edukacji 1 wychowaniu w kontekScie zmieniajgcego si¢ Swiata oraz potrafig

wykorzystywac rozne zrodla pozyskiwania wiedzy w dziatalno$ci opiekunczej, kulturalnej i/lub
pomocowej. Znajg takze jezyk obcy oraz swobodnie postuguja si¢ nowoczesnymi technologiami,

pozwalajacymi na wykonywanie pojawiajacych si¢ zadan zawodowych.

Celem ksztalcenia na kierunku Pedagogika jest przygotowanie absolwentow
do wykonywania zawodu pedagoga poprzez wyposazenie ich w kompetencje niezbedne
do pracy z ludzmi w réznych s$rodowiskach spotecznych, edukacyjnych, wychowawczych
1 opiekunczych. Absolwent uzyskuje kwalifikacje zalezne od wybranej specjalnosci. Bedzie
przygotowany do pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia, w organizacjach pozarzadowych,
agencjach zatrudnienia, agencjach doradztwa personalnego, zawodowego, agencjach pracy
tymczasowej, instytucjach szkoleniowych, resocjalizacyjnych, os$rodkach wspierania
przedsigbiorczosci, dziatach personalnych i1 komorkach kadrowych organizacji publicznych
1 prywatnych.

Ukonczenie wybranej przez studenta specjalno$ci poszerza jego kompetencje zawodowe.
W zalezno$ci od wybranej specjalnosci absolwent posiada poszerzong wiedze i umiejetnosci
praktyczne A4 zakresie: pedagogiki opiekuncze;j, resocjalizacyjne;j
oraz doradztwa zawodowego 1 edukacyjnego.

Ksztalcenie na studiach pierwszego stopnia prowadzi do uzyskania kwalifikacji

niezbednych do kontynuowania nauki, na studiach drugiego stopnia.



12. Sylwetka absolwenta

Sylwetka absolwenta o specjalnosci pedagogika opiekuncza

Absolwent kierunku Pedagogika, po ukonczeniu specjalnosci pedagogika opiekuncza, po
osiggnigciu zakladanych efektow uczenia si¢ uzyska tytul licencjata pedagogiki w zakresie
pedagogiki opiekunczej. Posiadal bedzie kwalifikacje umozliwiajace podjecie pracy
w instytucjach o charakterze opiekunczym, opiekunczo-wychowawczym, socjoterapeutycznym,
placowkach wsparcia dziennego, instytucjach socjalnych, rodzinnych formach opieki.

Absolwent studiow I stopnia o specjalnosci pedagogika opiekuncza dysponuje ogdlng
1 specjalistyczng wiedza z zakresu pedagogiki, socjologii, psychologii i filozofii, stanowigcych
podstawe do zrozumienia spoteczno-kulturowego kontekstu edukacji, pracy opiekuncze;j,
wychowawczej oraz konstruowania wlasnego rozwoju zawodowego. Wyposazony jest w wiedze
o wychowaniu i ksztatceniu z zakresu nauk spotecznych i humanistycznych dotyczacg jednostek
1 grup spolecznych funkcjonujacych w roznych srodowiskach wychowawczych, instytucjach
oswiatowych, a zwlaszcza placowkach o charakterze opiekunczo-wychowawczych. Absolwent
prezentuje wiedze dotyczaca miejsca pedagogiki w systemie nauk oraz jej zastosowania
w dyscyplinach pokrewnych, ma uporzadkowang wiedz¢ o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej,
opiekunczej, wychowawcze;.

Posiada umiejetnosci postugiwania si¢ warsztatem diagnostycznym (potrafi dokonac
diagnozy indywidualnego przypadku, grupy, instytucji 1 diagnozy s$rodowiskowej).
Ma umiejetnosci komunikacji spotecznej pozwalajace na samodzielne poszukiwanie rozwigzan
praktycznych i tworzenia wlasnego warsztatu metodycznego. Absolwent pedagogiki opiekunczej
posiada pogtebione umiejetnosci obserwowania, wyszukiwania 1 przetwarzania informacji
dotyczacych zjawisk spotecznych.

Posiada kompetencje spoleczne niezbedne do aktywnego uczestnictwa w grupach,

organizacjach, placowkach i instytucjach realizujacych dziatania opiekunczo-wychowawcze.
Sylwetka absolwenta o specjalnosci resocjalizacja

Absolwent uzyskuje tytut licencjata pedagogiki o specjalnosci resocjalizacja. Dysponuje
podstawowg wiedzg ogolnopedagogiczna, filozoficzna, socjologiczng i psychologiczng niezbedna
do zrozumienia wspolczesnego S$wiata oraz spoleczno-kulturowego kontekstu ksztalcenia,

wychowania i pracy resocjalizacyjnej. Zna miejsce pedagogiki w systemie nauk spolecznych oraz
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jej specyfike przedmiotowa i metodologiczng. Potrafi okresli¢ jej relacje do innych nauk. Zna
w podstawowym zakresie S$rodki, metody, formy i warunki realizacji celow ksztatcenia
1 wychowania. Rozumie istot¢ funkcjonalnosci i dysfunkcjonalno$ci, harmonii i dysharmonii,
normy i patologii.

Najwazniejszymi celami realizowanymi w ramach poszczegolnych grup zajgé jest
wyposazenie studentdéw w teoretyczne i metodyczne podstawy przygotowujace do projektowania
dziatalnosci uodporniajacej oraz chronigcej przed destrukcyjnymi oraz patologizujacymi
wplywami $srodowiska, a takze prowadzenia pracy profilaktyczno-resocjalizacyjnej w rodzinie,
placowkach opiekunczych, profilaktycznych i resocjalizacyjnych oraz srodowisku lokalnym.

Studia przygotowuja do dokonywania droga zabiegow resocjalizujacych zmian
w postawach dzieci, mtodziezy i dorostych, ktore utrudniaja im bezkonfliktowe funkcjonowanie
w §rodowisku spotecznym.

W trakcie studiow student zdobywa wiedze¢ na temat podstawowych zaburzen
w funkcjonowaniu  roéznych struktur spotecznych oraz najwazniejszych  $rodowisk
wychowawczych, wybranych zjawisk dewiacyjnych, mechanizmoéw i czynnikow socjalizacji oraz
ich wptywu na przebieg rozwoju spotecznego jednostki, instytucji tworzacych system profilaktyki
1 resocjalizacji, procesu wychowania resocjalizujgcego osob niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

Absolwent zdobedzie roéwniez szereg umiejetnosci. Bedzie potrafit sformutowad
diagnoze¢ dotyczaca etiologii 1 mechanizméw zaburzen w przystosowaniu spotecznym, okresli¢
prognoze rozwoju, zaproponowac¢ dziatania profilaktyczne i resocjalizujace, tworzy¢ programy
profilaktyczne oraz resocjalizacyjne oraz prowadzi¢ zaj¢cia wychowawcze, socjoterapeutyczne,
profilaktyczne oraz resocjalizacyjne.

Absolwenci zostang wyposazeni w odpowiednie kompetencje spoteczne: kreatywnos¢
1 otwarto§¢ w kontaktach interpersonalnych, przekonanie o sensie ipotrzebie podejmowania
dziatan profilaktycznych i resocjalizacyjnych w §rodowisku spotecznym, dostrzeganie dylematoéw
moralnych zwigzanych zpracag zosobami niedostosowanymi spotecznie, poszukiwanie
optymalnych rozwigzan problemoéw z obszaru profilaktyki i resocjalizacji.

Interdyscyplinarne studia Istopnia na specjalnosci pedagogika resocjalizacyjna
umozliwiajg zdobycie kompetencji niezb¢dnych do pracy w zakresie profilaktyki spotecznej
iresocjalizacji. Po uzyskaniu dodatkowych uprawnien, okre§lonych przepisami branzowymi,
absolwent moze podja¢ zatrudnienie w placowkach socjalizacyjnych, resocjalizacyjnych
1 opiekunczo-resocjalizacyjnych, policji, instytucjach powotanych do wykonywania zadan

w zakresie resocjalizacji oraz przeciwdzialania patologii spotecznej w §rodowisku otwartym,
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stowarzyszeniach oraz organizacjach zajmujacych si¢ profilaktyka oraz resocjalizacja dzieci,
mlodziezy oraz dorostych, organizacjach zajmujacych si¢ pomoca osobom pokrzywdzonym
w wyniku przestgpstwa ibylym skazanym, atakze innych instytucjach rzadowych
1 pozarzagdowych.

Studia przygotowuja do podjecia studiow II stopnia w zakresie pedagogiki oraz

kierunkow pokrewnych.
Sylwetka absolwenta o specjalnosci doradztwo zawodowe i edukacyjne

Absolwent uzyskuje tytut licencjata pedagogiki o specjalnos$ci doradztwo zawodowe
1 edukacyjne. Uzyskuje kwalifikacje wymagane od wychowawcow i innych pracownikow
pedagogicznych.

Absolwent posiada wiedz¢ pedagogiczna, w tym w zakresie pedagogiki pracy, jako
dyscypliny naukowej, ktorej przedmiotem badan sg pedagogiczne aspekty relacji pomiedzy
cztowiekiem, jego wychowaniem, naukg 1 pracg zawodowg opartg na catozyciowym uczeniu si¢.
Zna koncepcje rozwoju zawodowego cztowieka, posiada wiedze¢ o zrodlach 1 miejscu doradztwa
zawodowo — edukacyjno w systemie nauk oraz zna teoretyczne podstawy procesu wychowania
przez prace i do pracy. Dysponuje wiedzg na temat systemoéw ksztatcenia zawodowego w Polsce
1 w wybranych krajach, mozliwosciach zdobywania formalnych kwalifikacji zawodowych
w formach szkolnych i1 pozaszkolnych przez mtodziez i osoby doroste oraz zna wybrane
rozwigzania w zakresie walidacji efektow uczenia si¢ uzyskanych poza ksztatceniem formalnym.
Absolwent pedagogiki o specjalnosci doradztwo zawodowe 1 edukacyjne posiada wiedz¢ na temat
teoretycznych podstaw wyboru zawodu, planowania kariery zawodowej i §ciezki edukacyjnej oraz
metodyki pracy nauczyciela — doradcy w zakresie réznych form poradnictwa zawodowo —
edukacyjnego. Posiada odpowiedni zas6b wiedzy do samodzielnego budowania i doskonalenia
swojego warsztatu, gromadzenia, selekcjonowania 1 wykorzystywania informacji metodycznych
dotyczacych pracy indywidualnej 1 grupowej w ramach poradnictwa zawodowego, tworzenia
zasobow informacji zawodowej, a takze konstruowania autorskich narzadzi diagnostycznych. Zna
zasady planowania, organizowania, realizowania iewaluowania zaj¢¢ z zakresu doradztwa
zawodowego dla réznych grup adresatéw, posiada kompetencje w zakresie stosowania technik
pracy w doradztwie indywidualnym 1 grupowym oraz wykorzystania metod aktywizujacych.
Dysponuje wiedzg i praktycznymi umiejgtnosci projektowania i ewaluacji Wewnatrzszkolnego
Systemu Doradztwa Zawodowego (WSZD), zna prawne i organizacyjne uwarunkowania

funkcjonowania WSZD oraz mozliwosci wspotpracy szkoty i nauczyciela doradcy zawodowego



z instytucjami realizujagcymi zadania w obszarze doradztwa zawodowego i edukacyjnego,
funkcjonujacymi w systemie o§wiaty oraz w resorcie pracy.

Absolwent wykorzystuje posiadang wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz
powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania 1 interpretowania probleméw z zakresu pracy
doradczej z uczniami 1 ich rodzicami, wyboru 1 planowania drogi edukacyjno — zawodowej 0s6b
radzacych sie. Umie projektowac, organizowac i realizowaé pozaszkolne formy ksztalcenia
i doskonalenia zawodowego.

Posiadane kwalifikacje umozliwiaja absolwentowi pedagogiki, specjalnosci doradztwo
zawodowe 1 edukacyjne podjecie pracy poza systemem o$wiaty, miedzy innymi w publicznych
stuzbach zatrudnienia (wojewddzkie 1 powiatowe urzedy pracy), w Ochotniczych Hufcach Pracy
(Mobilne Centra Informacji Zawodowej, Mlodziezowe Biura Pracy), w Akademickich Biurach
Karier, w organizacjach pozarzagdowych, agencjach zatrudnienia, agencjach doradztwa
personalnego, zawodowego, agencjach pracy tymczasowej, instytucjach szkoleniowych,
oSrodkach wspierania przedsigbiorczosci, dziatach personalnych ikomorkach kadrowych

organizacji publicznych i prywatnych.

13. Zwigzek programu studiow z misjq i strategia PWSIiP w Lomzy

Program studiéw I stopnia na kierunku Pedagogika jest spdjny z misja
i strategia Uczelni uchwalonych przez Senat PWSIiP w Lomzy w dniu 26 kwietnia 2012 r. Przyjety
praktyczny profil studiow oraz determinowany nim program zaje¢, stuzy¢ maja realizacji
podstawowego zatozenia lezagcego u podstaw misji Uczelni, ktoérym jest ksztatcenie praktykow.
Ksztalcenie ma dawac¢ absolwentom niezbedna wiedze z zakresu pedagogiki, ktéra moga
wykorzysta¢, w zalezno$ci od wybranej specjalizacji, w pracy zawodowej. Program studiéw na
kierunku Pedagogika realizuje gldowne zalozenia misji Uczelni, a mianowicie skoncentrowany jest
na rozwijaniu niezbednych umieje¢tnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych, kluczowych
w pracy zawodowej. Stluzy¢ temu maja m.in.: rodzaj i wymiar praktyk, sposob realizacji zaje¢
dydaktycznych oraz zaangazowanie do ich prowadzenia osdb posiadajacych do$wiadczenie
praktyczne, czy tez wymogi dotyczace przygotowywania prac dyplomowych (ktére nie tylko
musza wykazywac aspekty praktyczne, ale takze powinny by¢ zwigzane z przyszta praca

zawodowy).
Wskazane powyzej zatozenia ksztalcenia wpisujg si¢ w ustalone cele strategiczne PWSIiP
w Lomzy, ktorymi sg w szczeg6lnos$ci:

— skupianie specjalistow posiadajacych wiedze naukowa i do§wiadczenie praktyczne, ktorzy



nastawieni sg na praktyczne i przyjazne ksztalcenie studentdw oraz na podejmowanie
dzialan na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego (cel 1.);

— doskonalenie 1 stala adaptacja oferty dydaktycznej do zmieniajacych si¢ potrzeb
edukacyjnych, w tym nieustanne ,,upraktycznianie” kierunkéw studiow (cel 4.);

— wlaczenie praktykow w proces ksztalcenia studentéw oraz tworzenie sieci instytucji

stwarzajacych studentom mozliwos¢ odbywanie praktyk i stazy (w ramach celu 5.).

14. Konsultacje dotyczace programu studiow
W procesie tworzenia i modyfikacji programu studiéw i szczegdétowych plandéw studidw
uwzglednione zostaty opinie:
— studentoéw I roku specjalizacji nauczycielskiej;
— wyktadowcow akademickich realizujacych zajecia dydaktyczne na kierunku Pedagogika;
— 0s0b odpowiedzialnych za planowanie zaj¢¢ dydaktycznych;

— potencjalnych pracodawcow.

II. Efekty uczenia si¢
1. Charakterystyka efektow uczenia si¢

Po zakonczeniu trzyletniego cyklu ksztalcenia absolwent przygotowujacy si¢ do pracy
w zawodach zwigzanych z kierunkiem Pedagogika be¢dzie posiadal wiedze ogolnopedagogiczna,
filozoficzng, socjologiczng i psychologiczng niezbgdng do podjecia pracy w swoim zawodzie lub
kontynuacji ksztalcenia na studiach II stopnia w zakresie pedagogiki oraz kierunkow pokrewnych.
Bedzie tez znat i rozumiat etyczne zasady i standardy funkcjonowania w swoim zawodzie.
Zdobedzie tez szereg umiejetnos$ci, ktore pozwola mu na samodzielne diagnozowanie,
planowanie 1 realizacj¢ dziatan z zakresu pedagogiki. Bedzie przygotowany do nieustannego
procesu uzupelniania zdobytej wiedzy 1 postugiwania si¢ najnowszymi i najefektywniejszymi
narzedziami z obszaru kierunku ksztalcenia. Jego kompetencje pozwola mu trafnie rozpoznawaé
swoje mozliwosci 1 ograniczenia doceniajac konieczno$¢ ciaglego doksztalcania si¢
1 doskonalenia. Umozliwig mu réwniez prace samodzielng, jak tez prace w zespole. Absolwent
kierunku Pedagogika jest przygotowany do petnienia réznego rodzaju rél — adekwatnych do

realizowanych zadan.

2. Kierunkowe efekty uczenia si¢

W zwigzku z wprowadzeniem nowych specjalizacji na kierunku Pedagogika, zaistniata



konieczno$¢ modyfikacji obowigzujacych efektow uczenia si¢. Uwzgledniajac specyfike kierunku

studiow prowadzonych w PWSIiP w Lomzy oraz uniwersalne charakterystyki drugiego stopnia,

okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r.

Polskiej Ramy Kwalifikacji (poziom 6), przyjeto ponizsze kierunkowe efekty uczenia sie,

tj. kwalifikacje, ktore maja by¢ osiagniete przez kazdego z absolwentéw studiow PWSIiP kierunku

Pedagogika.

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE Z ODNIESIENIEM DO CHARAKTERYSTYK
STOPNIA POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI TYPOWYCH DLA
KWALIFIKACJI UZYSKIWANYCH W RAMACH SZKOLNICTWA WYZSZEGO

DRUGIEGO

Objasnienie oznaczen:

P — poziom PRK
U — charakterystyka uniwersalna
W- wiedza
W zakresie wiedzy:
G — zakres i glebia
K - kontekst
U — umiejetnosci
W zakresie umiejgtnosci:
W — wykorzystanie wiedzy
K — komunikowanie si¢
O — organizacja pracy
U — uczenie si¢
K — kompetencje spoleczne
W zakresie kompetencji spotecznych:
K — oceny / krytyczne podejscie
O — odpowiedzialno$¢
R — rola zawodowa

Kierunkowe efekty uczenia si¢ z odniesieniem do obszarowych efektow uczenia si¢

22 |z
§ S § § Opis efektow uczenia si¢ dla kierunku Odniesienie do
€8 | €& Absolwent po ukonczeniu kierunku studiow charakterystyk
<2 |53 zna i rozumie (W) (uniwersalnych
;% 2.8 ¢ potrafi (U) i drugiego
ERE - = jest gotéow do (K) stopnia)
g 2 g NA kwalifikacji
£ 8 s .2z b
L5 L @ W obszarze
~ o 4 ,g ksztalcenia
£ _g 28 Polskiej Ramy
£ £ 2 Kwalifikacji
w2 (N) w2
=]
WIEDZA
K W01 | K W01 |w zaawansowanym stopniu zna i rozumie elementarng terminologi¢ P6S WG

uzywang w pedagogice, poszerzong w zakresie wilasciwym dla
studiowanej specjalnosci, oraz sposoby jej zastosowania w obrebie
pokrewnych dyscyplin naukowych
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K_W02

K_W02

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie podstawy systemu nauk
spotecznych i humanistycznych, ich metodologii oraz wzajemnych
relacjach, a takze usytuowanie pedagogiki w tym systemie

P6S_WG

K_WO03

K_W03

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie podstawowe zagadnienia
z zakresu edukacji, wychowania 1 uczenia si¢, oraz uniwersalnych,
humanistycznych, spoteczno-kulturowych, ideologicznych,
biologicznych, psychologicznych i medycznych kontekstow tych
procesOw

P6S_WG

K_W04

K W04

W zaawansowanym stopniu zna 1 rozumie rdézne ujgcia
funkcjonowania cztowieka, ich filozoficzne, humanistyczne
i spoteczne zrodta oraz konteksty

P6S_WG/K

K_WO05

K_WO05

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie rézne koncepcje rozwoju
czlowieka: od naturalistycznych - medycznych i biologicznych po
spoleczno-kulturowe

P6S_WG/K

K_W06

K_W06

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie rodzaje, sposoby tworzenia
oraz funkcjonowania relacji spotecznych

P6S_WG

K_W07

K_W07

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie podstawowe struktury
spoteczne, srodowiska i instytucje istotne dla studiowanej specjalnosci

P6S_WG

K_W08

K_W08

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie rézne teorie komunikacji,
spoteczno-kulturowe konteksty ich powstawania oraz ztozone procesy
warunkujgce ich wystepowanie, zna ich powigzania ze studiowang
specjalnoscia

P6S_WG

K_W09

K_W09

w zaawansowanym stopniu zna 1 rozumie r6zne koncepcje
wychowania i edukacji, ich Zrodla, uwarunkowania, nastgpstwa
1 konsekwencje wyboru kazdej z nich, a takze generowane przez nie
trudnosci

P6S_WG

K W10

K W10

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie procesy tworzenia si¢
i oddziatlywania glownych $rodowisk wychowawczych, ma wiedze
o wystepujacych w nich problemach oraz o przyczynach tych
problemow

P6S_WG

K Wil

K WI1

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie zagadnienia zwigzane
z tradycja 1  wspodlczesnymi  przeobrazeniami  systemoOw
pedagogicznych, zwlaszcza dotyczacych studiowanej specjalnosci

P6S_WG/K

K W12

K W12

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie podstawowe zagadnienia
zwigzane z projektowaniem i prowadzeniem badan diagnostycznych
w praktyce pedagogicznej, ma poszerzong wiedz¢ w odniesieniu do
studiowanej specjalnosci i uwzglgdniajacg aktualne potrzeby w tym
zakresie

P6S_WG

K W13

K W13

W zaawansowanym stopniu zna 1 rozumie subdyscypliny
pedagogiczne, ich wzajemne zwigzki oraz specyfike w powigzaniu ze
studiowang specjalno$cig

P6S_WG/K

K W4

K W14

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie wszystkie elementy systemu
edukacji, ich powigzania prawne, organizacyjne, instytucjonalne
uwarunkowania oraz praktyczne rozwigzania w kazdym elemencie
tego systemu

P6S_WG/K

K WI5

K WI5

W zaawansowanym stopniu zna i1 rozumie problemy, potrzeby
1 oczekiwania wszystkich podmiotow procesow edukacji

P6S_WG/K

K W16

K W16

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie zagadnienia metodyczne
w zakresie praktycznej dziatalno$ci pedagogicznej, zwlaszcza
w odniesieniu do studiowanej specjalnosci

P6S_WG

K W17

K W17

W zaawansowanym stopniu zna 1 rozumie podstawy systemu
bezpieczenstwa i zasady higieny pracy w instytucjach edukacyjnych
1 wychowawczych, ich praktyczne uwarunkowania oraz realizacje

P6S_WK

K W18

K W18

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie sposoby konstruowania

P6S WK
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i kontrolowania wlasnej §ciezki kariery

K W19

K W19

W zaawansowanym stopniu zna 1 rozumie etyczne systemy
aksjonormatywne oraz pojecia i zasady z zakresu prawa autorskiego

P6S_WK

UMIEJETNOSCI

K_U01

K_U01

potrafi opisywac, na podstawie wlasnej obserwacji, rozne przejawy
zachowan w wybranym przez siebie obszarze spotecznej praktyki

P6S_UW

K_U02

K_U02

na podstawie wlasnej obserwacji potrafi analizowac rézne przejawy
zachowan w wybranym przez siebie obszarze spotecznej praktyki

P6S_UW

K_U03

K_U03

potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedz¢ teoretyczng w odniesieniu do
konkretnych  sytuacji  pedagogicznej praktyki  (opiekunczej,
wychowawczej, kulturalnej, pomocowej)

P6S_UW

K_U04

K_U04

umie, na podstawie posiadanej wiedzy teoretycznej, rozpoznac,
opisaé, interpretowaé motywy oraz sposoby zachowan organizatoréw
1 animatoréw procesoéw edukacji

P6S_UW

K_U05

K_U05

umie, na podstawie posiadanej wiedzy teoretycznej, rozpoznac,
opisac, interpretowac¢ motywy oraz sposoby zachowan wychowankow
oraz 0sOb uczacych si¢

P6S_UW

K_U06

K_U06

potrafi, dzigki posiadanej wiedzy teoretycznej, diagnozowaé problemy
pedagogiczne w odniesieniu do dziatalno$ci praktycznej

P6S_UW

K_U07

K_U07

umie pracowa¢ nad wlasnym rozwojem z wykorzystaniem
jezykowych oraz informatycznych zrdédel i sposoboéw uczenia sig,
zwlaszcza w odniesieniu do wybranej sfery dziatalnosci praktycznej

P6S_UW

K_U08

K_U08

potrafi analizowa¢ badania zwigzane z wybrang sferg dziatalnosci
praktycznej dzieki posiadanym umiej¢tno§ciom badawczym

P6S_UW

K_U09

K_U09

umie opracowac podstawowe narzedzia diagnostyczne oraz prowadzic¢
W oparciu o nie proces badawczy w odniesieniu do wybranego rodzaju
dziatalnosci praktycznej

P6S_UK

K _U10

K _U10

umie zaprojektowaé¢ 1 przeprowadzi¢ wszystkie fazy procesu
badawczego - formutowaé problemy, dokona¢ wyboru metody,
wyciggnac i zaprezentowa¢ wnioski z badan, zwlaszcza zwigzanych
z wybranym obszarem dzialalno$ci praktycznej

P6S_UW

K Ull

K Ull

umie komunikowaé si¢ werbalnie w mowie i piSmie W Sposob
przejrzysty i zrozumialy, takze w jezyku obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jgzykowego

P6S_UK

K UI2

K UI2

potrafi inicjowa¢ i utrzymywac interakcje komunikacyjne

P6S UK

K UI3

K UI3

potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac si¢ w sposob
klarowny i spojny z osobami pochodzgcymi z roznych srodowisk

P6S_UK

K Ul4

K Ul4

umie argumentowac wlasne stanowisko, prezentowac¢ wtasne poglady
w odniesieniu do wybranych koncepcji i przejawow pedagogicznych
dziatan

P6S_UK

K UI5

K UI5

umie wybra¢ metody i formy dzialania biorgc pod uwage ich
adekwatnos¢ do problemow wystepujacych w konkretnych obszarach
dziatalnoéci pedagogicznej

P6S_UW

K U16

K U16

potrafi dobiera¢ srodki i metody pracy w celu efektywnego wykonania
pojawiajacych si¢ zadan zawodowych; w dziataniach praktycznych
wykorzystuje nowoczesne technologie (ICT)

P6S_UW

K Ul7

K Ul7

potrafi organizowa¢ i1 wspieraé rozwd@j oraz procesy uczenia si¢
wszystkich podmiotéw spotecznego zycia

P6S_UW

K UI8

K U8

dostrzega etyczny wymiar dziatalno$ci pedagogicznej, umie
dostosowa¢ mnormy 1 reguly dzialania pedagogicznego do
aksjologicznego uniwersum

P6S_UW

K U19

K UI19

potrafi rozwigzywa¢ problemy etyczne wystepujace w obszarze
praktycznej dziatalnos$ci pedagogicznej

P6S_UW

K _U20

K_U20

potrafi dostrzec zwiagzki przyczynowo skutkowe w praktycznej

P6S UK
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dziatalnoéci pedagogicznej

K U2l

K U21

umie budowaé relacje spoleczne z innymi uczestnikami procesow
pedagogicznych, studiéw i badan, umie petnic¢ rézne role w sytuacji
wspotpracy

P6S_UO

K U22

K U22

posiada zdolno$¢ do inicjowania i organizowania dziatalno$ci
pedagogicznej w wybranym obszarze praktyki pedagogicznej

P6S_UW

K U23

K U23

potrafi przeprowadzi¢ samooceng wlasnych mozliwosci i dokonan
w obszarze praktyki pedagogicznej, potrafi ja modyfikowac
i korygowaé, a takze samodzielnie planowaé i realizowaé wlasne
uczenie si¢ przez cate zycie

P6S_UU

K _U24

K _U24

umie dostrzec mechanizmy funkcjonowania jednostek i grup
spolecznych; zdaje sobie sprawe z podmiotowej roli cztowieka
w roznych strukturach spotecznych

P6S_UW

K _U25

K U25

potrafi dostrzec i oceni¢ spoteczne oczekiwania dotyczace roli
instytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych,
kulturalnych i/lub pomocowych

P6S_UW

K _U26

K _U26

posiada umiejetno$¢ efektywnego wykorzystania wiedzy, procedur
i srodkow do wykonywania zadan zawodowych w organizacji lub
instytucji pozostajacej w zainteresowaniu studiowanej specjalnosci

P6S_UW

K U27

K U27

potrafi zaplanowac sie¢ wsparcia dla jednostek lub grup spotecznych
w obrgbie wybranego obszaru dzialalno$ci pedagogicznej
(edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej i/lub
pomocowej)

P6S_UW

K _U28

K _U28

potrafi analizowa¢ 1 ocenia¢ treSci przekazu medialnego; umie
wykorzystaé taki przekaz w dziatalno$ci edukacyjnej, wychowawczej,
opiekunczej, kulturalnej i/lub pomocowej

P6S_UW

K _U29

K _U29

potrafi podja¢ dziatania prozdrowotne i edukacyjne, wykorzystujac
w praktyce wiedz¢ oraz umiejetnosci w zakresie réznych form
aktywnosci ruchowe;j

P6S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K _KOlI

K _KO1

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz osobistych
mozliwosci 1 ograniczen, a takze do pracy nad wlasnym rozwojem,
rowniez podczas pedagogicznej dzialalnosci praktycznej

P6S_KK

K K02

K K02

jest gotow do wykorzystania zdobytej wiedzy w praktycznej
dziatalnoéci pedagogicznej, rozumie spoleczne znaczenie wiedzy
pedagogicznej, zasiega opinii ekspertow w przypadku trudnos$ci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu

P6S_KK

K KO3

K K03

jest gotow do hierarchizowania wlasnych celow, optymalizowania
wlasnej dziatalnosci pedagogicznej

P6S_KK

K_K04

K_K04

jest gotow do refleksji nad witasng praktyka, ceni profesjonalizm,
dostrzega etyczny wymiar wlasnych dziatan pedagogicznych

P6S KO

K K05

K_KO5

jest gotow do odpowiedzialnego pelnienia rol zawodowych, w tym
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych

P6S_KR

K_K06

K_K06

jest gotow do przestrzegania zasad i norm etycznych w badaniach
naukowych

P6S_KR

K K07

K K07

jest gotow do wspotpracy i wspoldziatania z innymi - specjalistami
iniespecjalistami - zar6wno podczas pracy indywidualnej jak
i zespolowej

P6S_KO

K KO8

K K08

jest gotow do ponoszenia odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz za
swoje dziatania pedagogiczne

P6S_KR

K_K09

K K09

jest gotow do promowania zachowan rekreacyjnych i zdrowotnych
w $rodowisku lokalnym

P6S_KO
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3. Efekty uczenia si¢ w poszczegolnych grupach zajec

Zdefiniowane w powyzsze] tabeli kierunkowe efekty uczenia si¢ na studiach

pedagogicznych sg osiggane poprzez realizacje przewidzianych programem studiow grup zajec.

EFEKTY UCZENIA SIE W RAMACH POSZCZEGOLNYCH GRUP ZAJEC

Z ODNIESIENIEM DO KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia sie

kierunku, ktory realizuje dany przedmiot.

Grupy zajeé w zakresie
wiedzy: umiejetnosci: kompetencji
spolecznych:
G_1 Efekty uczenia si¢ w kategorii wiedza | Efekty uczenia
Przedmioty og6lnouczelniane 1 umiejetnosci odnosza si¢ do | w kategorii
kierunkowych efektow uczenia si¢ | kompetencje

spoteczne sa
wybierane przez
prowadzacych
przedmiot
sposrod efektow
uczenia si¢

obowigzujacych
na kierunku
Pedagogika
G2 K W02 K U001 K KO0l
Przedmioty podstawowe K W03 K U02 K K04
K W04 K U03 K K07
K W05 K U05 K KO8
K W06 K U06 K K09
K W07 K U07
K W08 K U08
K W10 K U09
K W19 K Ul2
K Ul13
K U14
K Ul6
K U21
K U29
G3 K W01 K U001 K K01
Przedmioty kierunkowe K W02 K U02 K K02
K W03 K U03 K K04
K W04 K U04 K KO05
K W05 K U05 K K06
K W06 K U06 K K07
K W07 K U007 K KO8
K W08 K U09
K W09 K U10
K W10 K Ull
K W11 K Ul2
K W12 K Ul3
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K W13 K Ul14

K W15 K U15

K W16 K Ul6

K W17 K UI18

K W19 K U20

K U21

K U22

K U24

K U26

K U27

K U28
G 4 Pedagogika K W0l K U01 K KO01
Przedmioty opiekuncza K W02 K U02 K K02
specjalnosciowe K W03 K U03 K K03
K W04 K U05 K K04
K W06 K U06 K KO05
K W07 K U07 K K06
K W08 K U08 K K07
K W09 K U09 K KO8

K W10 K UI10

K W12 K Ul2

K W13 K U13

K W15 K Ul14

K W16 K U15

K W17 K Ul6

K U17

K U18

K UI19

K U21

K U23

K U24

K U26

K U027

K U28

K U29
Pedagogika K W01 K U01 K K01
resocjalizacyjna K W02 K U02 K K02
K W04 K U03 K K03
K W06 K U05 K KO05
K W07 K U06 K K07
K W08 K U07 K KO8

K W09 K U08

K W10 K U09

K W14 K UI10

K W16 K Ul2

K W17 K U13

K Ul14

K U15

K Ul6

K U17
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K UI8

K U020

K U24

K U25

K U26

K U227
Doradztwo K W0l K U01 K KO0l
zawodowe K W02 K U02 K K02
i edukacyjne K W03 K U03 K K03
K W04 K U04 K K04
K W05 K U05 K KO05
K W06 K U06 K K06
K W07 K U007 K K07
K W08 K U08 K KO8

K W09 K U09

K WI0 K U10

K W11 K UI2

K W12 K U13

K W13 K Ul4

K W14 K Ul15

K W15 K Ul6

K WI16 K U17

K W17 K UI9

K W18 K U020

K U21

K U022

K U23

K U24

K U25

K U26

K U227
G 5 Pedagogika K W0l K U01 K KO0l
Praktyki opiekuncza K W03 K U02 K K02
K W04 K U03 K K03
K W06 K U05 K K04
K W07 K U06 K KO05
K W08 K U07 K K06
K WI0 K U08 K K07
K W12 K U09 K KO8

K W16 K UI0

K W17 K UI2

K UI3

K Ul4

K Ul15

K Ul6

K U19

K U21
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K U23
K U24
K U26
K U27
K U28

Pedagogika
resocjalizacyjna

K_Wo01
K W03
K W04
K W06
K W07
K_ W08
K W10
K WI2
K W16
K W17

K _U01
K _U02
K U03
K _U05
K_U06
K U07
K _U08
K_U09
K U10
K UI2
K UI3
K Ul4
K UI5
K U16
K UI19
K U21
K U23
K U24
K U26
K U27
K U28

K _KO1
K K02
K KO3
K _K04
K K05
K K06
K K07
K KO8

Doradztwo
zawodowe
i edukacyjne

K WOl
K W03
K W07
K_WO08
K W11
K W12
K W16
K W17

K U0l
K _U03
K _U07
K _U08
K_U09
K U10
K UI2
K U13
K Ul4
K U15
K U16
K U19
K U21
K U23
K U24
K U26
K U27

K_KO1
K K02
K KO3
K K04
K_KO05
K K06
K K07
K KO8

17



K _U28

G 6
Przygotowanie pracy dyplomowe;j

K_Wo01
K_W09
K W11
K WI2
K W19

K _U03
K U04
K_U06
K _U07
K _U08
K_U09
K U10
K U13
K Ul4
K UI5
K U16
K U29

K _KO1
K_K02
K KO3
K K04
K_KO05
K K06
K K07
K KO8

III - RAMOWY PROGRAM STUDIOW ORAZ PODSTAWOWE
SPOSOBY JEGO WERYFIKACJI

Program studiéw na kierunku Pedagogika realizowany jest w okre$lonych obszarach
stanowigcych grupy zajec. Grupy zajeC obejmujg zajecia wraz z przypisaniem do kazdej grupy
efektow uczenia si¢ oraz liczby punktow ECTS. TreSci programowe grup okreSlone sg zakresem

treSci programowych poszczegdlnych zaje¢ wchodzgcych w zakres grup i — podobnie jak formy

oraz metody ksztalcenia zapewniajgce osiggni€cie efektow uczenia si¢ — znajdujg szczegdtowaq

regulacje w sylabusach przedmiotéw.

1. Elementy programu studiow — grupy zajeé

Program studiow na kierunku Pedagogika I stopnia, profil praktyczny zbudowany jest z 5

grup zajec:

1. Przedmioty ogo6lnouczelniane

2. Przedmioty podstawowe
3
4
5

. Praktyki

. Przedmiotow kierunkowe

. Przedmiotow specjalno$ciowe

6. Grupa zaj¢¢ zwigzana z przygotowaniem pracy dyplomowe;j
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GRUPY ZAJEC NA STUDIACH I STOPNIA

KIERUNEK: PEDAGOGIKA; Specjalnosé: Pedagogika opiekuncza, Pedagogika
resocjalizacyjna, Doradztwo zawodowe i edukacyjne

GRUPY ZAJEC ZAJECIA WCHODZACE W SKLAD GRUPY Eka'}‘S

G.1 Przedmiot og6lnouczelniany I* 2
Przedmioty Przedmiot ogolnouczelniany II* 2
ogolnouczelniane Wychowanie fizyczne 0
12 pkt. ECTS Jezyk obcy 8
RAZEM 12

Wstep do socjologii 3

Wstep do filozofii 2

G2 Wstep do psychologii 3
Przedmioty podstawowe Blomedyc;ng D odstawy TOZWOJU_ - 3
Technologie informacyjno-komunikacyjne 3

20 pkt. ECTS Psychologia rozwojowa 3
Psychologia spoteczna i wychowawcza 3
RAZEM 20

Pedagogika ogolna 3

Systemy i pojecia pedagogiczne 3

Historia wychowania 3

Teoretyczne podstawy wychowania 3

Teoretyczne podstawy ksztalcenia 3

Metodologia badan spotecznych 6

Socjologia wychowania 3

G 3 Pedagogika spoleczna 3
B . . Ewaluacja w edukacji 2
Przedmioty kierunkowe Socjologia rodziny 3
56 pkt. ECTS Praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami 5

edukacyjnymi

Profilaktyka w szkole 2

Wspblpraca z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym 2

Komunikacja spoteczna 6

Podstawy prawa dla pedagogow 3

Etyka w zawodzie pedagoga 2

Media w edukacji 2

Systemy o§wiatowe 2

Metodyka pracy wychowawczej 3
RAZEM 56

Pedagogika opiekuncza 3

G 4 Poradnictwo pedagogiczne 2

. Wybrane zagadnienia z zakresu
Przedmioty Pedagogika andragogiki 3
specjalno$ciowe opiekuncza Podstawy terapii skoncentrowanej 3
. na rozwigzaniach

46 pkt. ECTS Praca z matg grupa 2
Organizacja instytucji opiekunczo 2
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— wychowawczych

Metodyka pracy
socjoterapeutycznej

Mediacje i negocjacje w pracy
opiekunczej

Metodyka pracy opiekunczo-
wychowawczej

Warsztaty socjoterapeutyczne

Metody aktywizujace w pracy
opiekunczo-wychowawczej

W

Metoda projektu w pracy
opiekunczo — wychowawczej

Praca z rodzing dysfunkcyjna

Prawo rodzinne i opiekuncze

Teoretyczne podstawy pracy
opiekunczo-wychowawczej

Pedagogika
resocjalizacyjna

Pedagogika resocjalizacyjna

W W [WlWwW]| N

Metodyka pracy resocjalizacyjnej
wobec 0s6b pozbawionych
wolnosci

Metodyka pracy w placowkach
resocjalizacyjnych dla nieletnich

Resocjalizacja w srodowisku
otwartym z metodyka pracy
kuratora sadowego

Projektowanie oddziatywan
profilaktycznych w srodowisku
otwartym

Diagnoza w resocjalizacji

Opieka i wsparcie dziecka
zagrozonego niedostosowaniem
spotecznym

Resocjalizacja w instytucjach
resocjalizacyjnych i w srodowisku
otwartym

Resocjalizacja 0s6b uzaleznionych

Komunikacja interpersonalna
w pedagogice resocjalizacyjnej

Elementy psychologii sadowe;j

Podstawy socjoterapii

Praca z dzieckiem
niedostosowanym spotecznie

W | W & |

Wspotczesne problemy pedagogiki
resocjalizacyjnej

W

Wybrane problemy patologii
spoteczne;j

Prawne podstawy resocjalizacji

Doradztwo
zawodowe i
edukacyjne

Pedagogika pracy

Wspotczesne tendencje w §wiecie
zawodow. Zawodoznawstwo

[\STIROSH N NS I ]

Rynek pracy i instytucje rynku
pracy

Teoretyczne podstawy wyboru
zawodu i planowania kariery
zawodowej w praktyce doradczej

Prawne i organizacyjne aspekty
doradztwa zawodowego
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i edukacyjnego w Polsce i na
Swiecie

Wewnatrzszkolny system 2
doradztwa zawodowego — aspekty
organizacyjne i prawne
Metodyka pracy doradcy 3
zawodowego i edukacyjnego
Diagnostyka psychopedagogiczna 2
w doradztwie zawodowym
i edukacyjnym
Doradztwo zawodowe i edukacyjne 3
dla dzieci i mtodziezy
o specjalnych potrzebach
edukacyjnych
Doradztwo zawodowe i edukacyjne 3
dla dorostych
Doradztwo zawodowe i edukacyjne 2
dla 0s6b z niepelnosprawnosciami
Komunikacja interpersonalna 3
w poradnictwie
Poradnictwo indywidualne
Poradnictwo grupowe
Projektowanie i ewaluacja
pozaszkolnych form ksztalcenia
i doskonalenia zawodowego
Doradztwo zawodowe i edukacyjne 2
w aspekcie wielokulturowosci
Superwizja w pracy doradcy
Doradztwo personalne. Metody
rekrutacji i selekcji kadr
RAZEM (kazda ze specjalnoSci) 46
Praktyka podstawowa kierunkowa 8
Pedagogika Praktyka SpeCJ: alnos’c?owa . 11
opiekunicza Praktyka specjalno$ciowa i dyplomowa 11
RAZEM 30
G5 Praktyka podstawowa kierunkowa 8
Pr_aktyki Pedagogika Praktyka SpCCJ: alnos:c%owa . 11
30 pkt. resocjalizacyjna Praktyka specjalnosciowa i dyplomowa 11
ECTS RAZEM 30
Praktyka podstawowa kierunkowa 8
Doradztwo Praktyka specjalno$ciowa 11
§awodowe' Praktyka specjalno$ciowa i dyplomowa 11
i edukacyjne RAZEM 30
G6* Seminarium dyplomowe
Przygotowanie pracy
16 pkt. ECTS
LACZNIE 180

* zajecia lub grupy zajec, ktorych wyboru dokonuje student
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2.Ramowy program studiow

2.1. Ramowy program studiow stacjonarnych

Liczba godzin dydaktycznych na stacjonarnych studiach pedagogicznych pierwszego
stopnia wynosi acznie 2360 godzin, w tym 960 godzin praktyk.! Liczba punktow ECTS wynosi
tacznie 180. Minimalne obcigzenia godzinowe i1 pkt. ECTS w poszczegolnych grupach zajec

syntetycznie prezentuja si¢ nastgpujaco.

RAMOWY PROGRAM STACJONARNYCH STUDIOW I STOPNIA

Kierunek: Pedagogika; Specjalnos¢: Pedagogika opiekuncza, Pedagogika resocjalizacyjna,
Doradztwo zawodowe i edukacyjne

. Liczba pkt
GRUPY ZAJEC ZAJECIA WCHODZACE W SKEAD GRUPY godzin | ECTS
G 1% Przedmiot ogdlnouczelniany I 30 2
B . B . Przedmiot ogdlnouczelniany 11 30 2
Przedmioty ogolnouczelniane -

Wychowanie fizyczne 60 0
12 pkt ECTS Jozyk obey* 120 2
RAZEM | 240 12
Wstep do socjologii 30 3
Wstep do filozofii 20 2
G2 Wstep do psychologii 30 3
. Biomedyczne podstawy rozwoju 30 3
Przedmioty podstawowe Technologie informacyjno-komunikacyjne 30 3
20 pkt. ECTS Psychologia rozwojowa 30 3
Psychologia spoteczna i wychowawcza 30 3

RAZEM | 200 20

Pedagogika ogolna 30 3
Systemy i pojecia pedagogiczne 20 3
Historia wychowania 30 3
Teoretyczne podstawy wychowania 30 3

G3 Teoretyczne podstawy ksztalcenia 30 3

Przedmioty Kierunkowe Metpdolqgia badan spglecznych 45 6
Socjologia wychowania 30 3

56 pkt. ECTS Pedagogika spoleczna 30 3
Ewaluacja w edukacji 20 2
Socjologia rodziny 30 3
Praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami 15 5
edukacyjnymi

! Zgodnie ze Stanowiskiem interpretacyjnym nr 3/2020 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia
21 maja 2020 r., uszczegotowiony zostat zapis dotyczacy liczby godzin praktyki zawodowej. Studenci zobowigzani
sa do realizacji 720 godzin zegarowych praktyk zawodowych, ktore nieprawidlowo zostaty zaliczone
do zestawienia wszystkich realizowanych godzin dydaktycznych na kierunku Pedagogika bez przeliczenia ich na
godziny dydaktyczne. Na mocy Uchwaly Nr 7/2021 Senatu PWSIiP w Lomzy zostaly wprowadzone zmiany
W obowigzujagcym programie studidow wynikajace z potrzeby dostosowania programu studiow do Stanowisk
interpretacyjnych PKA opublikowanych w Bazie orzecznictwa.
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Profilaktyka w szkole 15 2
Wspolpraca z rodzicami i §rodowiskiem lokalnym 15 2
Komunikacja spoteczna 40 6
Podstawy prawa dla pedagogow 25 3
Etyka w zawodzie pedagoga 20 2
Media w edukacji 20 2
Systemy o§wiatowe 15 2
Metodyka pracy wychowawczej 30 3
RAZEM: | 490 56
Pedagogika opiekuncza 30 3
Poradnictwo pedagogiczne 20 2
Wybrane zagadnienia z zakresu andragogiki 30 3
Podstawy terapii skoncentrowanej na 30 3
rozwigzaniach
Praca z malg grupa 20 2
Organizacja instytucji opiekunczo —
15 2
wychowawczych
G 4 . Pedagogika Met(?dy.ka.pracy §ocjoterapeutyczpej _ 35 4
Przedmioty opiekuncza Mediacje i negocjacje w pracy opickunczej 30 3
specjalnos$ciowe Metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej 30 4
46 pkt. ECTS* Warsztaty socjoterapeutyczne 45 6
Metody aktywizujace w pracy opiekunczo- 20 3
wychowawczej
Metoda projektu w pracy opiekunczo — 15 )
wychowawczej
Praca z rodzing dysfunkcyjna 20 3
Prawo rodzinne i opiekuncze 20 3
Teoretyczne podstawy pracy opiekunczo- 20 3
wychowawczej
Razem: 380 46
Pedagogika resocjalizacyjna 30
Metodyka pracy resocjalizacyjnej wobec 0sob 20 3
pozbawionych wolnosci
Metodyka pracy w placowkach resocjalizacyjnych 30 3
dla nieletnich
Resocjalizacja w §rodowisku otwartym z metodyka 30 3
pracy kuratora sadowego
Projektowanie oddziatywan profilaktycznych 30 3
w $rodowisku otwartym
Diagnoza w resocjalizacji 30
G 4 Opieka i wsparcie dziecka zagrozonego 20
Przedmioty Pedagogika niedostosowaniem spotecznym
specjalno$ciowe | resocjalizacyjna | Resocjalizacja w instytucjach resocjalizacyjnych 15 )
46 pkt. ECTS* i w Srodowisku otwartym
Resocjalizacja 0sob uzaleznionych 15 2
Komunikacja interpersonalna w pedagogice 45 6
resocjalizacyjnej
Elementy psychologii sagdowej 15 2
Podstawy socjoterapii 30 3
Praca z dzieckiem niedostosowanym spotecznie 20 3
Wspotczesne problemy pedagogiki 20 3
resocjalizacyjnej
Wybrane problemy patologii spotecznej 15 2
Prawne podstawy resocjalizacji 15 2
Razem: 380 46
G 4 Doradztwo Pedagogika pracy 25 3
Przedmioty zawodowe Wspotczesne tendencje w §wiecie zawodow. 15 2
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specjalno$ciowe | i edukacyjne Zawodoznawstwo
46 pkt. ECTS* Rynek pracy i instytucje rynku pracy 15 2
Teoretyczne podstawy wyboru zawodu 15 2
i planowania kariery zawodowej w praktyce
doradczej
Prawne i organizacyjne aspekty doradztwa 15 2
zawodowego i edukacyjnego w Polsce i na §wiecie
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego 15 2
— aspekty organizacyjne i prawne
Metodyka pracy doradcy zawodowego 25 3
i edukacyjnego
Diagnostyka psychopedagogiczna w doradztwie 15 2
zawodowym i edukacyjnym
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dzieci 25 3
i mtodziezy o specjalnych potrzebach
edukacyjnych
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dorostych 25 3
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla 0sob 15 2
z niepetnosprawnosciami
Komunikacja interpersonalna w poradnictwie 25 3
Poradnictwo indywidualne 30 3
Poradnictwo grupowe 30 3
Projektowanie i ewaluacja pozaszkolnych form 20 3
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego
Doradztwo zawodowe i edukacyjne w aspekcie 15 2
wielokulturowosci
Superwizja w pracy doradcy 30 3
Doradztwo personalne. Metody rekrutacji i selekcji 25 3
kadr
Razem: 380 46
Praktyka podstawowa kierunkowa 240 8
Pedagogika Praktyka specjalnosciowa 360 11
opiekuncza Praktyka specjalnosciowa i dyplomowa 360 11
RAZEM | 960 30
Praktyka podstawowa kierunkowa 240 8
G S - .
Praktyki Pedagogika Praktyka speCJ.alnos’qowa ' 360 11
30 pkt. ECTS resocjalizacyjna Praktyka specjalnosciowa i dyplomowa 360 11
RAZEM | 960 30
Praktyka podstawowa kierunkowa 240 8
Doradztwo Praktyka specjalno$ciowa 360 11
zawodowe Praktyka specjalno$ciowa i dyplomowa 360 11
i edukacyjne RAZEM 9260 30
G 6* Seminarium dyplomowe 90 16
Przygotowanie pracy dyplomowej
16 pkt ECTS RAZEM 920 16

LACZNIE | 2360 180

*zajecia do wyboru; w przypadku tzw. przedmiotéw ogolnouczelnianych wybiera si¢ je sposrod listy proponowanych zajec

2.2. Ramowy program studiow niestacjonarnych

Liczba godzin dydaktycznych na niestacjonarnych studiach pedagogicznych pierwszego
stopnia wynosi tgcznie 1800 godziny, w tym 960 godzin lekcyjnych praktyk. Liczba punktow
ECTS wynosi tacznie 180. Minimalne obcigzenia godzinowe i pkt. ECTS w poszczegolnych
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grupach zaje¢ syntetycznie prezentujg si¢ nastepujaco.

RAMOWY PROGRAM NIESTACJONARNYCH STUDIOW I STOPNIA

Kierunek: Pedagogika; Specjalnos¢: Pedagogika opiekuncza, Pedagogika resocjalizacyjna,
Doradztwo zawodowe i edukacyjne

. liczba pkt
GRUPA ZAJEC ZAJECIA WCHODZACE W SKEAD GRUPY godzin | ECTS
G 1% Przedmiot og6lnouczelniany [ 18 2
Przedmioty ogélnouczelniane Przedmiot og6lnouczelniany II 18
12 pkt. ECTS Jezyk obcy* 72
RAZEM 108 12
Wstep do socjologii 18 3
Wstep do filozofii 12 2
G2 Wstep do psychologii 18 3
. Biomedyczne podstawy rozwoju 18 3
Przedmioty podstawowe Technologie informacyjno-komunikacyjne 18 3
20 pkt. ECTS Psychologia rozwojowa 18 3
Psychologia spoteczna i wychowawcza 18 3
RAZEM 120 20
Pedagogika ogdlna 18 3
Systemy i pojgcia pedagogiczne 12 3
Historia wychowania 18 3
Teoretyczne podstawy wychowania 18 3
Teoretyczne podstawy ksztatcenia 18 3
Metodologia badan spotecznych 27 6
Socjologia wychowania 18 3
Pedagogika spoteczna 18 3
G3 Ewaluacja w edukacji 12 2
Przedmioty kierunkowe Socjologia r‘?dZI?‘y - - : 18 3
Praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami 9 )
56 pkt. ECTS edukacyjnymi
Profilaktyka w szkole 9 2
Wspblpraca z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym 9 2
Komunikacja spoteczna 24 6
Podstawy prawa dla pedagogow 15 3
Etyka w zawodzie pedagoga 12 2
Media w edukacji 12 2
Systemy o§wiatowe 9 2
Metodyka pracy wychowawczej 18 3
RAZEM: 294 56
Pedagogika opiekuncza 18 3
Poradnictwo pedagogiczne 12 2
I(fr_zi dmiot Pedagogika Wybrane zagad.r.lienia z zakresu apdrago giki 18 3
¢ ty opiekunicza Pods’{awy terapii skoncentrowanej na 18 3
specjalnosciowe rozwigzaniach
46 pkt. ECTS* Praca z mala grupa 12 2
Organizacja instytucji opiekunczo — 9 2
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wychowawczych

Metodyka pracy socjoterapeutycznej 21 4
Mediacje i negocjacje w pracy opiekunczej 18 3
Metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej 18 4
Warsztaty socjoterapeutyczne 27 6
Metody aktywizujace w pracy opiekunczo- 12 3
wychowawczej
Metoda projektu w pracy opiekunczo — 9 )
wychowawczej
Praca z rodzing dysfunkcyjna 12 3
Prawo rodzinne i opiekuncze 12 3
Teoretyczne podstawy pracy opiekunczo- 12 3
wychowawczej
Razem: 228 46
Pedagogika resocjalizacyjna 18 3
Metodyka pracy resocjalizacyjnej wobec 0sob 12 3
pozbawionych wolnosci
Metodyka pracy w placowkach resocjalizacyjnych 18
. ! 3
dla nieletnich
Resocjalizacja w §rodowisku otwartym z metodyka 18 3
pracy kuratora sadowego
Projektowanie oddziatywan profilaktycznych 18 3
w $Srodowisku otwartym
Diagnoza w resocjalizacji 18 3
G 4 Opieka i wsparcie dziecka zagrozonego 12 3
Przedmioty Pedagogika niedostosowaniem spotecznym
specjalnosciowe | resocjalizacyjna | Resocjalizacja w instytucjach resocjalizacyjnych 9 )
46 pkt. ECTS* i w §rodowisku otwartym
Resocjalizacja 0s6b uzaleznionych 9 2
Komunikacja interpersonalna w pedagogice 27 6
resocjalizacyjnej
Elementy psychologii sgdowe;j 9 2
Podstawy socjoterapii 18 3
Praca z dzieckiem niedostosowanym spotecznie 12 3
Wspotczesne problemy pedagogiki 12 3
resocjalizacyjnej
Wybrane problemy patologii spotecznej 9 2
Prawne podstawy resocjalizacji 9 2
Razem: 228 46
Pedagogika pracy 15 3
Wspotczesne tendencje w §wiecie zawodow. 9 2
Zawodoznawstwo
Rynek pracy i instytucje rynku pracy 9 2
Teoretyczne podstawy wyboru zawodu 9 2
i planowania kariery zawodowej w praktyce
doradczej
G 4 ' Doradztwo Prawne i orga.nizacyjne.aspekty doraszwa o 9 2
Przedmioty . zawodowego i edukacyjnego w Polsce i na §wiecie
. P zawodowe i
specjalnosciowe edukacyjne Wewnqtrzszkolgy system doradztwa zawodowego 9 2
46 pkt. ECTS* — aspekty organizacyjne i prawne
Metodyka pracy doradcy zawodowego 15 3
i edukacyjnego
Diagnostyka psychopedagogiczna w doradztwie 9 2
zawodowym i edukacyjnym
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dzieci 15 3

i mtodziezy o specjalnych potrzebach
edukacyjnych
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Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dorostych 15 3

Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla 0sob 9 2

z niepelnosprawnos$ciami

Komunikacja interpersonalna w poradnictwie 15 3

Poradnictwo indywidualne 18 3

Poradnictwo grupowe 18 3

Projektowanie i ewaluacja pozaszkolnych form 12 3

ksztalcenia i doskonalenia zawodowego

Doradztwo zawodowe i edukacyjne w aspekcie 9 2

wielokulturowosci

Superwizja w pracy doradcy 18 3

Doradztwo personalne. Metody rekrutacji i selekcji 15 3

kadr

Razem: 228 46

Praktyka podstawowa kierunkowa 240 8
Pedagogika Praktyka specjalnosciowa 360 11
opiekuncza Praktyka specjalnosciowa i dyplomowa 360 11

RAZEM | 960 30

Praktyka podstawowa kierunkowa 240 8

G5 Praktyka specjalnosci 360 | 11
Praktyki Pedagogika raktyka specjalnoSciowa

30 pkt. ECTS resocjalizacyjna Praktyka specjalnosciowa i dyplomowa 360 11

RAZEM | 960 30

Praktyka podstawowa kierunkowa 240 8

Doradztwo Praktyka specjalno$ciowa 360 11

§awod0we‘ Praktyka specjalno$ciowa i dyplomowa 360 11

i edukacyjne RAZEM | 960 30

G 6* Seminarium dyplomowe 90 16

Przygotowanie pracy dyplomowej
16 pkt. ECTS RAZEM 90 16

LACZNIE | 1800 180

*zajecia do wyboru; w przypadku tzw. przedmiotéw ogdlnouczelnianych wybiera si¢ je sposrod listy proponowanych zajeé

3. Podstawowe sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢

Weryfikacja, wnioskowanie 1 wdrazanie efektow uczenia si¢ jest procesem
kilkustopniowym i sktada si¢ z dziatah wlasciwych dla danego kierunku. W procesie tworzenia,
ewaluacji 1 doskonalenia programéw i plandw studidow, stosuje si¢ matryce efektow uczenia sie,
analiz¢ wynikow osigganych przez studentéw, metody oceny pracy studenta, ankiety studenckie,
a takze proces ksztaltowania si¢ zasad kultury jakosci ksztatcenia, rozwoju postaw godnych
studenta i wyktadowcy. Istotny wktad w formutowanie efektow uczenia si¢ oraz dostosowywanie
do nich programow studiow majg studenci. Weryfikacja efektow przeprowadzana jest rowniez
W oparciu o opinie absolwentow, ktorzy zakonczyli studia na uczelni i rozpoczeli prace zawodowa
1 dzigki temu moga dzieli¢ si¢ swoimi do§wiadczeniami wskazujac na efekty, ktorych osiggnigcie
ma najwigksze znaczenie dla dalszego ich rozwoju zawodowego.

Konstruktywne uwagi 1 wnioski pracownikéw wspomagajg dzialania w obszarze
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ksztaltowania planéw 1 programu studiow oraz efektow uczenia si¢. Na konstruowanie 1 ocen¢
efektow uczenia si¢ majg wptyw takze pracodawcy i przedstawiciele rynku pracy. Uwzglednia si¢
takze wyniki monitorowania kariery zawodowej absolwentéw oraz wzorce migdzynarodowe.
Monitorowanie pozwala na staty i skuteczny nadzor nad procesem stanowienia efektéw uczenia
si¢ 1 ich efektywng ewaluacje.

W dotychczasowej praktyce dziatania PWSIiP w Lomzy Wydziatlowe Komisje ds. Jako$ci
Ksztalcenia gromadza naplywajace w trakcie roku akademickiego propozycje dotyczace
doskonalenia efektoéw uczenia si¢ kierowanych przez studentow, wyktadowcow, przedstawicieli
pracodawcow 1 absolwentow. Komisje analizuja zgloszone propozycje i opiniuja ewentualne
zmiany. Po wydaniu opinii przekazuja swoje propozycje do Uczelnianej Rady ds. Jakos$ci
Ksztalcenia, co pozwala na utrzymanie przejrzystosci informacji oraz uzyskanie dodatkowych
merytorycznych informacji zwrotnych. Wszelkie zmiany w programie studiéw i planach studiéw
przyjmowane sg uchwatg Senatu.

Sprawdzenie osiggnigcia zatozonych efektow wuczenia si¢ wymaga zastosowania
zréznicowanych form oceniania studentow, adekwatnych do obszardéw, ktorych dotycza efekty.
Narzedziem weryfikujacym efekty uczenia sg oceny: formujaca, ktora pomaga zdefiniowac
okresowe osiggniecia studenta, umozliwia identyfikacj¢ brakow w wiedzy 1 umiejetnosciach
(ocena formujaca nie zawsze powinna wplywaé na ocen¢ koncowg) oraz podsumowujgca,

stuzaca do oceny efektéw uczenia sig.

e W zakresie wiedzy

Efekty w obszarze wiedzy sprawdza¢ mozna za pomocg egzamindéw ustnych lub
pisemnych. Egzaminy ustne winny by¢ standaryzowane oraz ukierunkowane w strong
sprawdzenia wiedzy na poziomie wyzszym, niz sama znajomos¢ faktow (np. poziom zrozumienia,
umiejetnos¢ analizy, syntezy, rozwigzywania problemow). W zakresie egzaminow pisemnych
mozna stosowac eseje, raporty, krotkie ustrukturyzowane pytania oraz testy: wielokrotnego
wyboru (MCQ), wielokrotnej odpowiedzi (MRQ), wyboru Tak/Nie oraz testy dopasowania
odpowiedzi.

Ocena prac pisemnych — indywidualnych i zespotowych, takich jak: pisemne sprawdziany
wiadomos$ci obejmujace pytania zamknigte lub/ i otwarte, konspekty zajec, analize przypadku
(case study), projekty i programy postepowania usprawniajacego, port-folio, przygotowanie
artykutu do publikacji, przygotowanie abstraktu wystgpienia konferencyjnego, komunikatu
z badan.

Ocena prezentacji / wystgpien indywidualnych i zespolowych, takich jak: prezentacje
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ustne, prezentacje ustne oparte o przygotowane materialty wizualne z wykorzystaniem
multimediéw, wypowiedzi ustne w powigzaniu z analizowang literaturg (takze w jezyku obcym),
aktami prawnymi.
Ocena pracy dyplomowej
Zgodnie z zasadami okre§lonymi w Regulaminie Studiow PWSIiP w Lomzy.
e W zakresie umiejetnosci
Ocena dziatan praktycznych moze by¢ dokonywana w takich formach jak: udziat
w dyskusji, panelu dyskusyjnym, debacie, ,.burzy mézgdéw”, odgrywanie rol, hospitacje zajec¢
prowadzonych przez studenta w ramach praktyk, mini-projekty badawcze, aktywno$¢ w czasie
zaje¢ praktycznych, dziatalno$¢ w wolontariacie, udzial w konferencjach naukowych, aktywnos¢
w studenckim kole naukowym, projektowanie 1 wykonanie $rodkow dydaktycznych, praca
w grupie zadaniowej, aktywno$¢ w czasie zaje¢, poprawnos¢ w wykonywaniu projektow
pedagogicznych, ocena sprawno$ci motorycznej 1 umiejetnoSci za pomoca testow
sprawnos$ciowych.
e W zakresie kompetencji spolecznych
Sprawdzenie osiggnie¢ w zakresie postaw spotecznych mozna oceni¢ na podstawie eseju
refleksyjnego, przedtuzonej obserwacji przez opiekuna (nauczyciela prowadzacego), ocena 360°
(opinii nauczycieli, klientéw, innych wspotpracownikéw), oceny przez kolegéw i samooceny

dokonanej przez studenta.

e W zakresie godzin bez udzialu nauczycieli akademickich

Studenci 1 nauczyciele akademiccy sa zespoleni w procesie ksztatcenia, przy czym
nauczyciel podejmuje funkcje kierowniczg w tym procesie, za$ studenci podejmuja samodzielny,
aktywny udziat w procesie dydaktycznym. Szczego6lne znaczenie ma samodzielne podejmowanie
aktywnos$ci majacej na celu pozyskanie, utrwalenie wiadomosci w ramach tych form ksztalcenia,
ktore przebiegaja bez udzialu nauczyciela akademickiego.

Wszelkie formy pracy samodzielnej studenta maja na celu zaktywizowanie do
poszukiwania nowych tresci, ¢wiczenia w samodzielnym tworzeniu oraz mysleniu analitycznym.
Wsrod form pracy studenta bez udziatu nauczyciela akademickiego znajduja si¢: przygotowanie
do ¢wiczen, majace na celu zdobycie podstawowych informacji z zakresu wczesniej podane;j
tematyki, przygotowanie si¢ do zaliczen 1 egzamindéw oraz prace z samoksztatcenia bedacego
jedna z form realizacji wybranych przedmiotow.

Przygotowanie si¢ do zaliczen i egzamindw, wymaga od studenta po$wigcenia czasu na

przyswojenie, przypomnienie lub wyszukanie informacji niezb¢dnych do zrealizowania efektow

29



uczenia si¢ dla przedmiotu. Pomimo, ze w ramach realizacji przedmiotu mentorem
ukierunkowujacym jest nauczyciel akademicki, to ostatecznie, w samodzielnym dziataniu, student
przyswaja brakujace, stabo zapamig¢tane informacje oraz poszukuje nowe tresci, aby uzyskac
maksymalng realizacje efektow uczenia sie.

Praktykowane przez niektorych wyktadowcoé6w wskazanie z wyprzedzeniem tematyki form
praktycznego nauczania (¢wiczenia, zajecia praktyczne) oraz egzekwowanie teoretycznego
przygotowania do tych form ma na celu powigzanie teorii z praktycznym nauczaniem z naciskiem
na trening umiej¢tnosci oraz wigzanie teorii z praktyka, myslenie przyczynowo-skutkowe oraz
weryfikacje wiedzy 1 umiejetnosci w oparciu o warunki symulowane lub naturalne zgodne ze
studiowanym kierunkiem.

W zakresie nauk spotecznych, w tym réwniez Pedagogiki, ksztalcenie z udziatem
nauczyciela akademickiego i bez jego udziatu sg formami powigzanymi, wzajemnie si¢ ze sobg
uzupelniajg 1 stanowig o mozliwosci ksztatcenia na wysokim poziomie. Samodzielne ksztatcenie
studenta bez udzialu nauczyciela pozostawia mu swobode doboru czasu, formy oraz zasobdéw
niezb¢dnych do utrwalenia lub poszerzenia wiedzy przedstawionej przez nauczyciela oraz
pozwala nie tylko na swobodne osiagniecie efektow uczenia si¢ ale tez na samodoskonalenie.
Ponadto formy ksztatcenia bez udzialu nauczyciela stwarzajg szczegdlne mozliwosci studentom
wybitnym, ktorzy samodzielnie zdobyta wiedz¢ mogg zweryfikowaé z prowadzagcym przedmiot
nauczycielem akademickim w ramach indywidualnych spotkan lub kot naukowych.

Weryfikacja efektow uczenia si¢ osiggni¢tych bez udzialu nauczyciela akademickiego
nastepuje na bazie metod weryfikacji uzywanych do oceny osiagni¢¢ uzyskanych w trakcie
realizacji zaje¢¢ z udziatem nauczyciela, z uwagi na fakt, ze samodzielnie pozyskana, uzupetniona
wiedza, umiejetnosci 1 kompetencje stanowig dopehlnienie wiedzy zdobytej pod kierunkiem

nauczyciela akademickiego.

Sposéb  weryfikacji  celéw/efektow uczenia si¢ przypisanych poszczegdlnym

przedmiotom/zajeciom okreslony jest w kartach zajec¢ (sylabusach).
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IV —PLAN STUDIOW

1. Plan studiow stacjonarnych

Plan studiow realizowanych w formie stacjonarnej obejmuje tacznie 2360 godz., w tym:

1400 godz. zaje¢ w typowych formach dydaktycznych (wyktady, konwersatoria, ¢wiczenia,

seminaria, laboratoria) oraz 960 godzin lekcyjnych praktyk.

Semestr I
(bez podziatu na specjalizacje)

Liczba godzin Liczba
punktow
ECTS Forma zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu/grup zajec W |C/S|L/P|K |P|Razem
1. | Wstep do socjologii 15| 15 30 3 Zaliczenie
2. | Wstep do filozofii 10 | 10 20 2 Zaliczenie
3. | Wstep do psychologii 15| 15 30 3 Zaliczenie
4. |Biomedyczne podstawy rozwoju 15 | 15 30 3 Zaliczenie
Technologie informacyjno- 30
5. | komunikacyjne 30 3 Zaliczenie
6. |Pedagogika ogblna 15| 15 30 3 Egzamin
7. | Teoretyczne podstawy wychowania 15| 15 30 3 Egzamin
8. |Teoretyczne podstawy ksztalcenia 15| 15 30 3 Egzamin
9. |Systemy i pojecia pedagogiczne 10 | 10 20 3 Egzamin
10. |Historia wychowania 15| 15 30 3 Zaliczenie
11. |Jezyk obcy 30 30 2 Zaliczenie
12. | Wychowanie fizyczne 30 30 0 Zaliczenie
Razem 12518530 |0 |0 | 340 31
Semestr 11
(ze specjalnosciami)
Liczba godzin Liczba punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W |[C/S |[L/PK [P |Razem
1. Psychologia rozwojowa 15| 15 30 3 Egzamin
D. Socjologia wychowania 15| 15 30 3 Egzamin
3. Pedagogika spoteczna 15| 15 30 3 Egzamin
. Komunikacja spoteczna 15| 25 40 6 Zaliczenie
Praca z uczniami ze specj alnymi potrzebami 10 5 15 ) Zaliczenie
5. edukacyjnymi
6. Jezyk obcy 30 30 2 Zaliczenie
7. Wychowanie fizyczne 30 30 Zaliczenie
3. Przedmiot ogdlnouczelniany 30 30 2 Zaliczenie
Specjalnos¢: Doradztwo zawodowe i edukacyjne (DZIE)
9. Pedagogika pracy 15| 10 25 3 Egzamin
Wspotczesne tendencje w §wiecie zawodow. s| 10 15 ) Zaliczenic
1 0. Zawodoznawstwo
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[ 1. Rynek pracy i instytucje rynku pracy 10 5 15 2 Zaliczenie
Teoretyczne podstawy wyboru zawodu
i planowania kariery zawodowej w praktyce 10 5 15 2 Zaliczenie
2. doradczej
Specjalnosé: Pedagogika opiekuncza (PO)
9. Pedagogika opiekuncza 15| 15 30 3 Egzamin
0. | Wybrane zagadnienia z zakresu andragogiki 15] 15 30 3 Zaliczenie
Teoretyczne pqutawy pracy opiekunczo- 10l 10 20 3 Zaliczenic
| 1. wychowawczej
Specjalnos¢: Pedagogika resocjalizacyjna (PR)
9. Pedagogika resocjalizacyjna 15| 15 30 3 Egzamin
WspGlczesne problemy pedagogiki 10| 10 20 3 Zaliczenie
1 0. resocjalizacyjnej
Qpieka i wspar.cie dziecka zagrozonego 10l 10 20 3 Zaliczenic
[ 1. niedostosowaniem spotecznym
Razem specjalno$¢ DZIE 140/ 165| 0 |0 O 305 30
Razem specjalno$¢ PO 140 175 [ 0 |0 O 315 30
Razem specjalno$¢ PR 1351170 | 0 |0 | O 305 30
Semestr 111
(z podziatem na specjalnosci)
Liczba godzin Liczba punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W |C/S|L/P|K| P |Razem
1. | Psychologia spoleczna i wychowawcza 15| 15 30 3 Egzamin
2. |Socjologia rodziny 15| 15 30 3 Egzamin
3. | Profilaktyka w szkole 5110 15 2 Zaliczenie
4. |Media w edukacji 5 |15 20 2 Zaliczenie
5. |Jezyk obcy 30 30 2 Zaliczenie
6. |Praktyki 240 | 240 8 Zaliczenie
Specjalno$é: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Prawne i orga'rnzacyjne.aspekty doraszwa o 101 s 15 ) Zaliczenie
7. | zawodowego i edukacyjnego w Polsce i na §wiecie
Wewnqtrzsqulny s.yste.:m doradztwa zawodowego — s |10 15 ) Zaliczenie
8. |aspekty organizacyjne i prawne
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dzieci .
9. |imlodziezy o specjalnych potrz}gbach edukacyjnych 107115 2 3 Egzamin
10. | Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dorostych 10 | 15 25 3 Zaliczenie
Specjalnosé: Pedagogika opiekuncza
7. |Praca z rodzing dysfunkcyjna 10 | 10 20 3 Egzamin
8. | Prawo rodzinne i opiekuncze 10 | 10 20 3 Zaliczenie
Organizacja instytucji opiekunczo — 101 s 15 ) Zaliczenie
9. |wychowawczych
10. | Praca z matla grupa 5 115 20 2 Zaliczenie
Specjalno$é: Pedagogika resocjalizacyjna
7. | Podstawy socjoterapii 15 | 15 30 3 Zaliczenie
8. | Wybrane problemy patologii spotecznej 10| 5 15 2 Zaliczenie
9. | Prawne podstawy resocjalizacji 10| 5 15 2 Zaliczenie
10. | Diagnoza w resocjalizacji 15|15 30 3 Egzamin
Razem specjalnos¢ DZIE 75 (130 0 |0 [240| 445 30
Razem specjalnos¢ PO 75 [125] 0 |0 [240| 440 30
Razem specjalno$¢ PR 90 [125] 0 |0 |240| 455 30
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Semestr IV

(z podziatem na specjalnosci)

Liczba godzin Liczba
punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W |C/S|L/P|K| P | Razem
1. |Metodologia badan spotecznych 15 | 30 45 6 Egzamin
2. |Jezyk obcy 30 30 2 Egzamin
3. |Seminarium dyplomowe 30 30 4 Zaliczenie
4. | Praktyki 360 360 11 Zaliczenie
Specjalnosé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Diagnostyka psychopedagoglczna w doradztwie s |10 15 5 Zaliczenic
5. |zawodowym i edukacyjnym
Do.radztwo zawodorw.e i §dukacyjne dla os6b s |10 15 ) Zaliczenic
6. |z niepelnosprawnosciami
7. |Komunikacja interpersonalna w poradnictwie 10 | 15 25 3 Egzamin
Specjalnos¢: Pedagogika opiekuncza
5. |Podstawy terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach | 15 | 15 30 3 Egzamin
6. |Poradnictwo pedagogiczne 10 | 10 20 2 Zaliczenie
Metoda projektu w pracy opiekunczo —
7. |wychowawczej 15 15 2 Zaliczenie
Specjalnosé: Pedagogika resocjalizacyjna
5. | Elementy psychologii sadowe;j 10 | 5 15 2 Zaliczenie
Meto.dyka pracy w placowkach resocjalizacyjnych 151 15 30 3 Egzamin
6. |dla nieletnich
Resc;cj aliza.cj a w instytucjach resocjalizacyjnych 101 5 15 5 Zaliczenic
7. |1 w $srodowisku otwartym
Razem specjalno$¢ DZIE 35 [125] 0 |0 [360 520 30
Razem specjalno$¢ PO 40 1130 0 [0 |360 530 30
Razem specjalno$¢ PR 50 [115] 0 |0 |360 525 30
Semestr V
(z podziatem na specjalnosci)
Liczba godzin Liczba Forma
punktow ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W |C/S|L/P|K| P | Razem
1. |Metodyka pracy wychowawczej 15 | 15 30 3 Egzamin
2. |Podstawy prawa dla pedagogdéw 15| 10 25 3 Zaliczenie
3. | Seminarium dyplomowe 30 30 5 Zaliczenie
4. | Praktyki 360 360 11 Zaliczenie
Specjalnosé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Metodykg pracy doradcy zawodowego 101 15 25 3 Egzamin
5. |i edukacyjnego
Projektovyar}ie i ewaluacja pozaszkolnych form 10 | 10 20 3 Zaliczenie
6. |ksztalcenia i doskonalenia zawodowego
Dgradztwo zawc;dpwe i edukacyjne w aspekcie 5 110 15 ) Zaliczenie
7. | wielokulturowosci
Specjalnosé: Pedagogika opiekuncza
5. |Metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej 15 | 15 30 4 Egzamin
6. |Metodyka pracy socjoterapeutycznej 15 | 20 35 4 Zaliczenie
Specjalnosé: Pedagogika resocjalizacyjna
5. |Resocjalizacja 0s6b uzaleznionych | 5 ]10] 15 2 Zaliczenie
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Resocjalizacja w srodowisku otwartym z metodyka 151 15 30 3 Zaliczenic
6. |pracy kuratora sadowego
Metodyka pracy resoc’j glizacyjnej wobec 0s6b 10 | 10 20 3 Egzamin
7. |pozbawionych wolnosci
Razem specjalnos¢ DZIE 55190 0 |0][360 505 30
Razem specjalnos¢ PO 60 |90 | 0 |0 [360 510 30
Razem specjalno$¢ PR 60 190 | 0 |0 |360 510 30
Semestr VI
(z podziatem na specjalnosci)
Liczba godzin Liczba punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W |C/S|L/P K| P |Razem
1. | Wspdlpraca z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym 10 5 15 2 Zaliczenie
2. |Etyka w zawodzie pedagoga 10 | 10 20 2 Zaliczenie
3. |Ewaluacja w edukacji 10 | 10 20 2 Zaliczenie
4. |Systemy o$wiatowe 10 | 5 15 2 Zaliczenie
5. |Przedmiot ogélnouczelniany 30 30 2 Zaliczenie
6. |Seminarium dyplomowe 30 30 7 Zaliczenie
Specjalnosé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
. lI{)’:drradztwo personalne. Metody rekrutacji i selekcji 10 |15 25 3 Egzamin
8. |Poradnictwo indywidualne 10 | 20 30 3 Zaliczenie
9. |Poradnictwo grupowe 10 | 20 30 3 Zaliczenie
10. | Superwizja w pracy doradcy 10 | 20 30 3 Egzamin
Specjalnosé: Pedagogika opiekuncza
7. |Mediacje i negocjacje w pracy opiekunczej 10 | 20 30 3 Zaliczenie
8. | Warsztaty socjoterapeutyczne 15 | 30 45 6 Egzamin
Metody aktywi.zuj ace w pracy opiekunczo- 10 | 10 20 3 Egzamin
9. |wychowawczej
Specjalno$¢: Pedagogika resocjalizacyjna
Koml'mi.kacja' in?erpersonalna w pedagogice 15 | 30 45 6 Egzamin
7. |resocjalizacyjnej
Pr9jektowanie oddziatywan profilaktycznych 15 |15 30 3 Egzamin
8. | w srodowisku otwartym
9. |Praca z dzieckiem niedostosowanym spotecznie 10 | 10 20 3 Zaliczenie
Razem specjalnos¢ DZIE 110 1351 0 [0 245 29
Razem specjalnos¢ PO 105 [120] 0 |0 225 29
Razem specjalno$¢ PR 110 [115] 0 |0 225 29
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2. Plan studiow niestacjonarnych

Plan studiow realizowanych w formie niestacjonarnej obejmuje tgcznie 1800 godz., w tym:

840 godz. zaje¢ w typowych formach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, seminaria, laboratoria)

oraz 960 godzin lekcyjnych praktyk.

Semestr I
(bez podziatu na specjalnosci)

Liczba godzin Liczba punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeé W [C/S|L/P|K| P |Razem
1. | Wstep do socjologii 9 9 18 3 Zaliczenie
2. | Wstep do filozofii 6 6 12 2 Zaliczenie
3. | Wstep do psychologii 9 9 18 3 Zaliczenie
4. |Biomedyczne podstawy rozwoju 9 9 18 3 Zaliczenie
5. | Technologie informacyjno-komunikacyjne 18 18 3 Zaliczenie
6. |Pedagogika ogdlna 9 9 18 3 Egzamin
7. | Teoretyczne podstawy wychowania 9 9 18 3 Egzamin
8. | Teoretyczne podstawy ksztatcenia 9 9 18 3 Egzamin
9. |Systemy i pojecia pedagogiczne 6 6 12 3 Egzamin
10. |Historia wychowania 9 9 18 3 Zaliczenie
11. |Jezyk obcy 18 18 2 Zaliczenie
12. | Wychowanie fizyczne 18 18 0 Zaliczenie
Razem 75 |[111[18 |0 ]| 0 204 31
Semestr 11
(bez podziatu na specjalnosci)
Liczba godzin Liczba punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W |C/S|L/P|K |P|Razem
1. |Psychologia rozwojowa 9 19 18 3 Egzamin
2. |Socjologia wychowania 919 18 3 Egzamin
3. |Pedagogika spoteczna 919 18 3 Egzamin
4. |Komunikacja spoteczna 9 |15 24 6 Zaliczenie
Praca z 1.ICZ1’1i2'1mi ze specjalnymi potrzebami 6 | 3 9 ) Zaliczenie
5. |edukacyjnymi
6. |Jezyk obcy 18 18 2 Zaliczenie
7. | Wychowanie fizyczne 18 18 Zaliczenie
8. |Przedmiot ogélnouczelniany 18 18 2 Zaliczenie
Specjalno$¢: Doradztwo zawodowe i edukacyjne (DZIE)
9. |Pedagogika pracy 9 | 6 15 3 Egzamin
Wspotczesne tendencje w Swiecie zawodow. 3 6 9 ) Zaliczenic
10. | Zawodoznawstwo
11. |Rynek pracy i instytucje rynku pracy 6 |3 9 2 Zaliczenie
Teqretyczne podstgwy wyboru zawodu i.planowania 6 | 3 9 ) Zaliczenic
12. |kariery zawodowej w praktyce doradczej
Specjalno$é: Pedagogika opiekuncza (PO)
9. |Pedagogika opiekuncza |9 19 ] | [ ] 18 | 3 | Egzamin
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10. | Wybrane zagadnienia z zakresu andragogiki 9 9 18 3 Zaliczenie
11. | Teoretyczne podstawy pracy opiekunczo-wychowawczej | 6 | 6 12 3 Zaliczenie
Specjalno$é: Pedagogika resocjalizacyjna (PR)
9. |Pedagogika resocjalizacyjna 9 9 18 3 Egzamin
10. | Wspotczesne problemy pedagogiki resocjalizacyjnej 6 | 6 12 3 Zaliczenie
Qpleka i wsparcie dziecka zagrozonego 6 | 6 12 3 Zaliczenie
11. | niedostosowaniem spotecznym
Razem specjalnos¢ DZIE 84 (99 0 |O0|0)| 183 30
Razem specjalnos¢ PO 84 (105 0 |0 |0 189 30
Razem specjalno$¢ PR 81 (102 0 |0 |0 183 30
Semestr 111
(z podziatem na specjalnosci)
Liczba godzin Liczba punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W |C/S|L/P|K| P |Razem
1. |Psychologia spoteczna i wychowawcza 9 18 3 Egzamin
2. |Socjologia rodziny 919 18 3 Egzamin
3. |Profilaktyka w szkole 316 9 2 Zaliczenie
4. |Media w edukacji 3109 12 2 Zaliczenie
5. |Jezyk obcy 18 18 2 Zaliczenie
6. |Praktyki 240 | 240 8 Zaliczenie
Specjalno$é: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Prawne i organizacyjne aspekty doradztwa
7. |zawodowego i edukacyjnego w Polsce i na §wiecie 6 |3 9 2 Zaliczenie
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego —
8. |aspekty organizacyjne i prawne 316 9 2 Zaliczenie
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dzieci
9. |1 mlodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych 6 | 9 15 3 Egzamin
10. | Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dorostych 6 | 9 15 3 Zaliczenie
Specjalno$¢: Pedagogika opiekuncza
7. |Praca z rodzing dysfunkcyjna 6 | 6 12 3 Egzamin
8. | Prawo rodzinne i opiekuncze 6 | 6 12 3 Zaliczenie
9. |Organizacja instytucji opickunczo — wychowawczych 6 | 3 9 2 Zaliczenie
10. | Praca z mala grupa 319 12 2 Zaliczenie
Specjalnosé: Pedagogika resocjalizacyjna
7. |Podstawy socjoterapii 919 18 3 Zaliczenie
8. | Wybrane problemy patologii spoteczne;j 6 | 3 9 2 Zaliczenie
9. |Prawne podstawy resocjalizacji 6 | 3 9 2 Zaliczenie
10. | Diagnoza w resocjalizacji 919 18 3 Egzamin
Razem specjalno$¢ DZIE 45 78 | 0 [0 (240 363 30
Razem specjalno$¢ PO 45751 0 |0 (240 360 30
Razem specjalno$¢ PR 541751 0 [0]240| 369 30
Semestr IV
(z podziatem na specjalnosci)
Liczba godzin Liczba
punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W |C/S|L/P|K| P |Razem
1. |Metodologia badan spotecznych 9|18 27 6 Egzamin
2. |Jezyk obcy 18 18 2 Egzamin
3. | Seminarium dyplomowe 18 18 4 Zaliczenie
4. | Praktyki 360 360 11 Zaliczenie
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Specjalnosé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne

Diagnostyka psychopedagogiczna w doradztwie
: . 316 9 2 . .
5. |zawodowym i edukacyjnym Zaliczenie
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla osob
. e 316 9 2 . .
6. |z niepetnosprawnosciami Zaliczenie
7. |Komunikacja interpersonalna w poradnictwie 619 15 3 Egzamin
Specjalnosé: Pedagogika opiekuncza
5. |Podstawy terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach 919 18 3 Egzamin
6. |Poradnictwo pedagogiczne 6| 6 12 2 Zaliczenie
7. |Metoda projektu w pracy opiekunczo — wychowawczej 9 9 2 Zaliczenie
Specjalnosé: Pedagogika resocjalizacyjna
5. | Elementy psychologii sgdowej 6| 3 9 2 Zaliczenie
Metodyka pracy w placowkach resocjalizacyjnych dla
. g 919 18 3 .
6. |nieletnich Egzamin
Resocjalizacja w instytucjach resocjalizacyjnych
. . 6| 3 9 2 . .
7. |1 w srodowisku otwartym Zaliczenie
Razem specjalno$¢ DZIE 2117510 [0] 360 456 30
Razem specjalno$¢ PO 24178 | 0 [0 ] 360 462 30
Razem specjalno$¢ PR 30069 | 0 |0 360 459 30
Semestr V
(z podziatem na specjalnosci)
Liczba godzin Liczba Forma
punktow ECTS | zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W | ¢/S |L/P|K| P |Razem
1. |Metodyka pracy wychowawczej 9 9 18 3 Egzamin
2. |Podstawy prawa dla pedagogéw 9 6 15 3 Zaliczenie
3. |Seminarium dyplomowe 18 18 5 Zaliczenie
4. | Praktyki 360 | 360 11 Zaliczenie
Specjalnosé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Metodyka pracy doradcy zawodowego .
. . 6 9 15 3 Egzamin
5. |i edukacyjnego
PrOJektovyagle 1 ewaluac_']a pozaszkolnych form 6 6 D 3 Zaliczenic
6. |ksztalcenia i doskonalenia zawodowego
Dgradztwo zawc;dpwe i edukacyjne w aspekcie 3 6 9 ) Zaliczenie
7. | wielokulturowosci
Specjalno$é: Pedagogika opiekuncza
5. |Metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej 9 9 18 4 Egzamin
6. |Metodyka pracy socjoterapeutycznej 9 12 21 4 Zaliczenie
Specjalno$é: Pedagogika resocjalizacyjna
5. |Resocjalizacja 0s6b uzaleznionych 3 6 9 2 Zaliczenie
Resocjalizacja w srodowisku otwartym z metodyka 9 9 13 3 Zaliczenie
6. |pracy kuratora sgdowego
Metodyka pracy resocj gllzacyjnej wobec 0s6b 6 6 12 3 Egzamin
7. | pozbawionych wolnos$ci
Razem specjalno$¢ DZIE 33 54 | 0 |0] 360 | 447 30
Razem specjalno$¢ PO 36 54 | 0 [0] 360 | 450 30
Razem specjalno$¢ PR 36 54 | 0 [0] 360 | 450 30
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Semestr VI
(z podziatem na specjalnosci)

Liczba godzin Liczba punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W | ¢/S | L/P |[K| P |Razem
1. | Wspotpraca z rodzicami i §rodowiskiem lokalnym | 6 3 9 2 Zaliczenie
2. | Etyka w zawodzie pedagoga 6 6 12 2 Zaliczenie
3. | Ewaluacja w edukacji 6 6 12 2 Zaliczenie
4. | Systemy o$wiatowe 6 3 9 2 Zaliczenie
5. | Przedmiot ogélnouczelniany 18 18 2 Zaliczenie
6. | Seminarium dyplomowe 18 18 7 Zaliczenie
Specjalno$é: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Doradztwo personalne. Metody rekrutacji i selekcji 6 9 15 3 Egzamin
7. |kadr
8. | Poradnictwo indywidualne 6 12 18 3 Zaliczenie
9. |Poradnictwo grupowe 6 12 18 3 Zaliczenie
10. | Superwizja w pracy doradcy 6 12 18 3 Egzamin
Specjalnosé: Pedagogika opiekuncza
7. | Mediacje i negocjacje w pracy opiekunczej 6 12 18 3 Zaliczenie
8. | Warsztaty socjoterapeutyczne 9 18 27 6 Egzamin
Metody aktywi.zujqce w pracy opiekunczo- 6 6 12 3 Egzamin
9. |wychowawczej
Specjalno$é: Pedagogika resocjalizacyjna
Komlimi.kacja. inFerpersonalna w pedagogice 9 13 27 6 Egzamin
7. |resocjalizacyjnej
Pr(?j ektowgnie oddziatywan profilaktycznych 9 9 13 3 Egzamin
8. | w $rodowisku otwartym
9. | Praca z dzieckiem niedostosowanym spotecznie 6 6 12 3 Zaliczenie
Razem specjalno$¢ DZIE 66 | 81 0 |0 147 29
Razem specjalno$é¢ PO 63 | 72 0 |0 135 29
Razem specjalno$¢ PR 66 | 69 0 |0 135 29
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V — PRAKTYKI ZAWODOWE NA STUDIACH 1 STOPNIA NA
KIERUNKU PEDAGOGIKA

1. Ogolna charakterystyka organizacji praktyk

Praktyki dla Studentow Panstwowej Wyzszej Szkoly Informatyki i Przedsigbiorczosci
w Lomzy realizowane na kierunku Pedagogika stanowig integralng cz¢$¢ planu studiéw oraz
procesu ksztatcenia. Praktyki studenckie reguluje §28 Regulaminu studiow Panstwowej Wyzszej
Szkoty Informatyki i Przedsigbiorczo$ci w Lomzy, a takze Regulamin praktyki zawodowe;j

Wydziatu Nauk Spolecznych i Humanistycznych. Zgodnie z obowigzujacymi regulaminami:

1. Praktyki zawodowe stanowig integralng cz¢$¢ programu studiow. Brak zaliczenia praktyki
jest traktowany na rowni z brakiem zaliczenia kazdego innego przedmiotu.

2. Programy praktyk dla danego kierunku studiow opracowuje Kierownik Katedry/Zaktadu
w porozumieniu z Wydziatlowg Radg Praktykow.

3. Formy i miejsca odbywania praktyk zawodowych i zaje¢ praktycznych ustala powotany
przez Dziekana Opiekun praktyk.

4. Praktyki odbywaja si¢ w oparciu o umowg o realizacj¢ praktyk z wybranymi jednostkami
organizacyjnymi, = zwanymi  zakladami  pracy. Do  podpisania = umowy
o realizacj¢ praktyki w imieniu Uczelni upowazniony jest Koordynator praktyk
zawodowych, wyznaczony przez Dziekana.

5. Zaliczenia praktyki dokonuje Opiekun praktyk na podstawie okreslonych w programie
studiow wymogoéw warunkujgcych uzyskanie efektow uczenia si¢ przewidzianych
programem praktyki.

6. Dziekan lub upowazniony przez niego Opiekun praktyk na wniosek studenta moze
zaliczy¢, jako praktyke lub cze$¢ praktyki wykonywang przez niego, udokumentowang
prace zawodowg lub inng dziatalnos$¢, jesli zostaty osiggnicte efekty uczenia si¢
przewidziane dla tej praktyki w programie studiow.’

Szczegodtowe zasady realizacji praktyk okresla Regulamin Praktyki Zawodowej na Wydziale

Nauk Spotecznych i Humanistycznych PWSIiP w Lomzy.

2. Zalozenia i zasady organizacji praktyk zawodowych

W programie studiow dla kierunku Pedagogika na poziomie studidw pierwszego stopnia

2 W zwigzku z opublikowanym Stanowiskiem interpretacyjnym nr 4/2020 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 2 lipca 2020 r., dokonano modyfikacji w obowigzujacym Regulaminie praktyki zawodowej
WNSIiH (Uchwata Nr 54/2020 Senatu PWSIiP w Lomzy), zgodnie z ktorym nie wolno zalicza¢ praktyk zawodowych
na podstawie indywidualnej aktywnos$ci zawodowej studenta.
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o profilu praktycznym przewidziano praktyki zawodowe w wymiarze 960 godzin, co odpowiada
30 punktom ECTS. Podzial na poszczegdlne etapy oraz termin realizacji praktyki zawodowej

przedstawia tabela ponize;j:

. . Ilos¢
Specjalnos¢ Semestr Rodzaj prakt'ykl Czas- punkow Ff)rma.
zawodowej trwania zaliczenia
ECTS
P(r)eél;gl;aowa Zaliczenie
Doradztwo zawodowe i I Pt 240 8 na ocen¢
. kierunkowa
edukacyjne
Pedagogika opiekuncza Praktyka Zaliczenie
v . L. 360 11 na ocene¢
specjalnosciowa
Pedagogika
resocjalizacyjna Praktyka Zaliczenie
v specjalnosciowa i 360 11 na oceng
dyplomowa

Praktyki odbywaja si¢ w oparciu o umowge o realizacj¢ praktyk z wybranymi jednostkami
organizacyjnymi, zwanymi dalej zaktadami pracy. Do podpisania umowy o realizacj¢ praktyki
w imieniu Uczelni upowazniony jest Koordynator praktyk zawodowych, wyznaczony przez
Dziekana Wydziatu Nauk Spotecznych i Humanistycznych. Student we wilasnym zakresie
poszukuje Zaktadu pracy, w ktorym odbedzie praktyke. Stanowi to istotny element realizacji
jednego z podstawowych celow praktyki - przygotowanie do samodzielnosci zawodowej. Studenci
zobowigzani sg do uczestniczenia w spotkaniach dotyczacych organizacji praktyk w terminie
1 miejscu wyznaczonym przez Koordynatora praktyk zawodowych i1 do zapoznania si¢
z Regulaminem praktyk.

Program praktyki opracowuje Kierownik Zakladu Pedagogiki w porozumieniu
z Koordynatorem praktyk lub Opiekunem praktyk oraz Wydziatlowa Rada Praktykéw. Student
realizuje praktyke zgodnie z programem zapoznajac si¢ ze sposobem funkcjonowania zaktadu
pracy, uczestniczy w zadaniach przez niego realizowanych oraz podejmuje pod nadzorem
zaktadowego Opiekuna praktyk samodzielne dziatania zawodowe. W trakcie trwania praktyki
student prowadzi Dziennik praktyk, ktéry zawiera miejsce i1 czas trwania praktyki wraz z liczba
godzin, zadania jednostki organizacyjnej, opis czynnosci realizowanych kazdego dnia przez
studenta, potwierdzonych oceng postawy studenta w czasie praktyki, wystawiong przez
zakladowego Opiekuna praktyk lub Kierownika poswiadczong podpisem wraz z pieczgcia

jednostki organizacyjne;j.
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3. Cele i program praktyk zawodowych

Glownym celem praktyki jest weryfikacja wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
spolecznych zdobytych w trakcie studiéow i zastosowanie ich w praktyce, w tym rowniez
ksztaltowanie wiasciwego stosunku do pracownikow 1 obowigzkéw zwigzanych
z wykonywaniem zawodu oraz zdobycie do§wiadczenia zawodowego w ramach studiowanego
kierunku 1 specjalnosci. Podczas praktyki studenci rozwijajg kompetencje metodyczne
1 profilaktyczne, pozwalajacena podjecie pracy indywidualnej i grupowej w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych, interwencyjnych, resocjalizacyjnych, socjalizacyjnych, a takze

w instytucjach wspierajgcych planowanie 1 rozwoj kariery zawodowe;.

Cele szczegolowe:

1. Poszerzenie i poglebienie wiedzy zdobytej na studiach i1 rozwijanie umiejetnosci jej
praktycznego wykorzystania.

2. Poznanie struktur i mechanizméw funkcjonowania (w zaleznos$ci od dokonanego przez
studenta wyboru): placowek opiekunczo-wychowawczych, interwencyjnych,
resocjalizacyjnych, socjalizacyjnych, a takze instytucji wspierajagcych planowanie
1 rozw@j kariery zawodowej, itp.

3. Ksztattowanie umiej¢tnosci niezbednych w przyszlej pracy zawodowej, w tym m.in.
umiejetnosci: analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania
kontaktéw, prowadzenia wywiadow srodowiskowych, itp.

4. Przygotowanie studenta do samodzielnej pracy i odpowiedzialnosci za powierzone mu
zadania, efektywnego 1 etycznie odpowiedzialnego dzialania w Zyciu spoteczno-
zawodowym.

5. Ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowe;.

6. Kreowanie kompetencji personalnych 1 spotecznych poprzez kontakt z personelem
organizacji, przedsiebiorstw i innych podmiotow.

7. Stworzenie dogodnych warunkéw do aktywizacji zawodowej studentdw na rynku
pracy.

8 Ksztaltowanie podmiotowosci i aktywnos$ci indywidualnej studentéw oraz rozwijanie

umiejetnosci wspotpracy i1 kreatywnosci.

Program praktyk zawodowych obejmuje:
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1. Poznanie podstaw, statusu prawnego, zadan oraz specyfiki dziatalnosci zaktadu pracy,
w ktorym wykonywana jest praktyka.
2. Poznanie zasad organizacji pracy, struktury organizacyjnej zakladu pracy i jego specyfiki,
a takze zakresu zadan 1 uprawnien przypisanych do poszczegdlnych stanowisk.
3. Zapoznanie si¢ z obiegiem dokumentow i podstawowych procedur podejmowania decyz;ji.
4. Wykonywanie podstawowych czynno$ci administracyjnych 1 prac biurowych na
okreslonych stanowiskach pracy, z uwzglgdnieniem wykorzystania technik
komputerowych.
5. Doskonalenie umiejgtnosci pracy zespolowej, efektywnego wykorzystania czasu pracy,
odpowiedzialno$ci za wykonanie powierzonych zadan;
6. Zebranie niezbednych informacji i materiatlbw do przygotowania pracy dyplomowe;j
(licencjackiej).
7. Zapoznanie ze specyfikg odbiorcow ustug/grup klientow danego zaktadu pracy.
8. Zdobywanie, ulepszanie i rozwijanie umiejetnosci praktycznych poprzez:
a) obserwacje¢ pracy specjalistow;
b) asystowanie przy czynnosciach podejmowanych przez specjalistow bedacych
pracownikami zakladu pracy;
¢) bezposredni kontakt z osobami bedgcymi klientami zaktadu pracy;
d) udziat w dziataniach podejmowanych przez pracownikow na rzecz klientow
zakladu pracy;
e) wspolprowadzenie zaje¢, wywiadow, rozmoéw (w zaleznosci od specyfiki
zaktadu pracy 1 wybranej specjalnosci);
f) samodzielne prowadzenie zaje¢ (w zaleznosci od specyfiki zaktadu pracy
1 wybranej specjalnos$ci);
g) prowadzenie pod kontrolg zakladowego opiekuna praktyk

zawodowych standardowej dokumentacji opracowywanej przez placowke;

h) realizowanie innych zadan praktycznych mieszczacych si¢ w ramach wybranej
specjalnosci.

4. System nadzoru i zaliczania praktyk zawodowych
Podstawowym celem systemu monitorowania praktyk zawodowych realizowanych na
Wydziale Nauk Spolecznych i Humanistycznych na kierunku Pedagogika jest weryfikacja
przebiegu praktyki oraz jej ocena. Osoba odpowiedzialna za przebieg praktyk zawodowych

w Uczelni jest Dziekan, ktory powotuje Koordynatora praktyk zawodowych oraz Opiekunow
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uczelnianych praktyki, ktorymi sg nauczyciele akademiccy prowadzacy seminaria dyplomowe.
Koordynator praktyk opracowuje program praktyk, a Opiekun praktyk ustala formy i miejsce
odbywania praktyk zawodowych i zaje¢ praktycznych.

Do zakresu obowigzkéw Koordynatora praktyk zawodowych nalezy: przyjmowanie
1 wydawanie dokumentow zwigzanych z organizacja 1 realizacjg praktyki, w szczegolnosci:
umow o realizacje¢ praktyki, deklaracji, za§wiadczen o odbyciu praktyki, itp.; zapoznanie
studentow z zasadami organizacji i zaliczania praktyki; podpisywanie umow o realizacje
praktyki; akceptacja miejsca odbywania praktyki; nadzor merytoryczny nad przebiegiem
praktyki zawodowej; weryfikacja 1 ocena efektow wuczenia praktyki zawodowe;;
przeprowadzenie kontroli przebiegu praktyki w zakladzie pracy.

Na terenie zaktadu pracy student podlega przepisom i regulaminom obowigzujacym
w Zaktadzie pracy. Jego bezposrednim zwierzchnikiem w czasie praktyki ze strony zaktadu
pracy jest Opiekun zaktadowy praktyk.

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest: wywigzanie si¢ z zadah sformutowanych
w programie okreslonej praktyki; osiggniecie zakladanych efektow uczenia si¢; przedtozenie
przez studenta stosownej dokumentacji, czyli Dziennika praktyk dokumentujacego odbycie
odpowiedniej liczby godzin, zgodnej z kierunkiem studiéw oraz programem praktyk. Zawiera
on pozytywng ocen¢ Opiekuna zaktadowego i Koordynatora praktyk oraz Raport praktyki
zawodowej. Koncowego zaliczenia praktyki studenckiej dokonuje Koordynator praktyk
zawodowych. Ocena praktyki zawodowej jest §rednig ocen wystawionych przez Opiekuna
zaktadowego 1 Koordynatora uczelnianego praktyk i jest wpisywana w Raporcie praktyki
zawodowej przez Koordynatora praktyk zawodowych. Brak zaliczenia praktyki,
w obowigzujacym wymiarze, powoduje brak zaliczenia przedmiotu praktyki zawodowe, co jest
rownoznaczne z obowigzkiem jej ponownego odbycia. W przypadku wydania przez
Koordynatora praktyk zawodowych negatywnej opinii dotyczacej odbytej praktyki, studentowi

przystuguje prawo odwotania sie do Rektora.?

Zgodnie ze Stanowiskiem interpretacyjnym nr 4/2020 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej

oraz Regulaminem praktyki zawodowej WNSiH, studenci nie moga by¢ zwalniani z odbycia praktyki zawodowe;j
na podstawie ich indywidualnej aktywno$ci zawodowej. Dlatego tez od roku akademickiego 2020/2021, studenci
realizujacy praktyke zawodowa nie moga otrzymaé zaliczenia z przedmiotu praktyka zawodowa na podstawie
ich aktywno$ci zawodowe;.
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VI — WSKAZNIKI ILOSCIOWE

1. Wskazniki iloSciowe na studiach stacjonarnych

uczenia si¢ dla okreslonego kierunku, poziomu
i profilu ksztalcenia.

L.p. Forma studiow stacjonarne niestacjonarne

1. Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi
uzyskac w  ramach zaje¢ prowadzonych | 50 1\ poTs | 715 pkt. ECTS
z bezposrednim udziatem nauczycieli 83.3% 38.41%
akademickich lub innych oso6b prowadzacych ’ ’
zajecia.

2. Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk .
humanistycznych lub nauk spotecznych Nie dotyczy
(nie mniej niz 5 ECTS)

3. Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ do wyboru| 72 pkt. ECTS 72 pkt. ECTS
(w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby 40% 40%
punktow ECTS)

4. Liczba punktéw ECTS, jaka student musi | 30 pkt. ECTS 30 pkt. ECTS
uzyska¢ w ramach praktyk 17% 17%

5. Laczna liczba punktow ECTS za =zajecia
ksztaltujace umiejetnosci praktyczne | 161 pkt. ECTS 161 pkt. ECTS
(w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktow 89,44% 89,44%
ECTS dla programu studiow)

6. Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego 60 godz. 0 godz.
W wymiarze nie mniejszym niz 60 godzin 0 ECTS 0 ECTS

7. Laczna liczba punktow ECTS, ktora student musi
uzzskac’ w ﬁargaclll( ,zaj%c' 5 zakre§u Fakuk 84 pkt. ECTS 84 pkt. ECTS
podstawowych, do ktérych odnosza si¢ efekty 46.67% 46.67%
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