Zakacznik nr 2 do Instrukcji
Stalego Dyzuru Rektora AL

Procedura postepowania Rektora
po otrzymaniu sygnalu o realizacji zadania operacyjnego

Procedura obejmuje czynnosci realizowane od momentu otrzymania zadania do czasu zlozenia
meldunku do SD MEIN o zrealizowaniu zadania.
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. Otrzymanie zadania do realizacji.

. Zapoznanie si¢ z trescig zadania.

. Analiza zadania i ocena sytuacji.

. Wydanie polecenia (pracownikowi sekretariatu, portierowi w DS) wezwania okre§lonych o0sob

funkcyjnych na odprawe w celu postawienia zadan do realizacji, a w razie ich nieobecnosci, polecenia
wezwania do stawienia si¢ w miejscu pracy.

. Wypracowanie wstepnych wnioskéw w zakresie sposobu realizacji zadania, sit i sSrodkéw niezbednych

do zabezpieczenia realizacji przedsiewzi¢¢ oraz przyjecie ostatecznego wariantu wykonania zadan
okreslonych w przyjetym sygnale.

. Przeprowadzenie odprawy zadaniowej:

1) zapoznanie z tre$cig zadania oraz aktualng sytuacja,

2) podziat zadan dla poszczegdlnych osob funkcyjnych,

3) wystuchanie wnioskoéw, uwag i prosb,

4) przedstawienie sposobu kontroli i nadzoru oraz zasad informowania o przebiegu realizacji
przedsigwzie¢ 1 trudnosciach w ich realizacji.

. Analiza przedstawianych informacji o mozliwych zagrozeniach 1 sytuacji wewnetrznej w Uczelni

I W regionie.

. Nadzor nad opracowywaniem niezbgdnych dokumentéw 1 aktéw prawa wewnetrznego wymaganych do

realizacji zadan.

. Prowadzenie ciaglego nadzoru nad realizacja zadah obronnych oraz wlasciwym funkcjonowaniu SD

1 ochrong obiektow Uczelni.

10. Zatwierdzenie niezb¢dnych dokumentow.

Z procedurg zapoznatem si¢

data i podpis Rektora



