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ZARZADZENIE Nr 54/13
REKTORA PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY INFORMATYKI i PRZEDSIEBIORCZOSCI
W LOMZY
z dnia 23.09.2013r.

w sprawie: realizacji badania pn. ,, Badanie Losow Zawodowych Absolwentow”
oraz przesylania materiatow informacyjnych PWSIiP drogq elekironiczng

Na podstawie § 6 ust. 3 Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoly Informatyki i Przedsi¢biorczosci
w Lomzy oraz uchwaly Senatu PWSIiP nr 115/2011 z dnia 15.12.2011r w zwigzku z art. 13a
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z p6zn. zm.), art. 23 ust. 1 pkt. 112
oraz ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 101,
poz. 926 z pézn. zm.) oraz art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug
drogg elektroniczng (Dz. U. Nr 144, poz. 1204 z p6zn. zm.) .

zarzgdza si¢, co nastepuje:
§1

Nadzoér nad przebiegiem monitorowania loséw zawodowych absolwentow sprawuje Prorektor
ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich. Komoérka odpowiedzialng za realizacj¢ badania pn.
,,Badanie Loséw Zawodowych Absolwentéw” jest Biuro Karier.

§2

Zadaniem pracownikow Biura Karier przy realizacji badania pn. ,Badanie Losow
Zawodowych Absolwentow” jest:

1. budowanie baz absolwentéw wyrazajacych zgode na udzial w badaniach,

2. przeprowadzenie badania wsrod absolwentow,

3. opracowanie raportu z badania.

§3

1. Studenci ostatniego roku studiéw I i II stopnia oraz studiéw podyplomowych Panstwowej
Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsigbiorczo$ci w Lomzy wypelniaja formularz zgody
na udzial w badaniu pn. ,,Badanie Loséw Zawodowych Absolwentéw" w Biurze Karier
PWSIiP w Lomzy przed obrong pracy dyplomowej. Wzor formularza stanowi zalacznik
nr 1.

2. Student lub absolwent w kazdym czasie ma prawo do cofnigcia zgody na udzial w
badaniu pn. ,Badanie Loséw Zawodowych Absolwentow" oraz na przesylanie
materialow informacyjnych Uczelni drogg elektroniczna.

§4

1. Absolwenci po 3 i po 5 latach od obrony pracy dyplomowej otrzymuja drogg elektroniczng
ankiete dotyczgca ,.Badania Loséw Zawodowych Absolwentow”. Wzér ankiety stanowi
zalgcznik nr 2.




§5

Analize ankiet Biuro Karier opracowuje w ciggu 2 miesigcy od zakonczenia procesu
ankietowania. W ciggu 2 miesiecy po podsumowaniu wynikéw ankiet przez Biuro Karier
PWSIiP Prorektor ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich poddaje analizie dane dotyczace
absolwentow PWSIiP, ktére sg przedstawiane podczas posiedzenia Senatu PWSIiP.

Opracowana

informacja z przeprowadzonej analizy badania pn.

,.Badanie Losow

Zawodowych Absolwentéw” na biezaco przekazywana jest do wykorzystania stuzbowego

Uczelnianej Radzie ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Dyrektorom Instytutow. Wyniki ankiet

wykorzystywane beda do:
1. Modernizacji programoéw ksztalcenia,
2. Opracowania programéw nowych kierunkow studiow,
3. Podejmowania decyzji o zamykaniu kierunkow studiow.

§6

Z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc Zarzadzenie nr 28/12 Rektora
PWSIiP w Lomzy z dnia 10.05.2012r

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 23.09.2013r

4 hab. Robert L1

Informacja o dopuszczalnosci publikacji tresci zarzqdzenia w BIP oraz rozestania do jednostek
organizacyjnych..
Nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole wstawiajac znak X

Zakres publikacji: Wersja elektroniczna rozeslana do: Uzgodniono z:

Pelna [Cze$¢ tresci  |Cala tre§¢  |Prorektorzy [Dyrektorzy |Kierownicy |Administracja |Caly stan

tres¢ wylaczona(§) |wytaczona Instytutéw  [jednostek osobowy /\
A A\

Z-ca Kanclerza ds. Administracyjnych
Biuro Prawne

(d R

Sekretariat Rektora/Kanclerza

ik

pis)




S - |
ol q r e r Zalqeznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 54/13 z dnia 23.09.2013r

Panstwowej Wyzszej Szkely Informatyki | Przedsiebiorczosei

Szanowni Panstwo,

Zwracamy si¢ do Pani/Pana z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na udzial w badaniach ankietowych, ktore
odbeda si¢ w przyszlosei.

Celem badania bedzie poznanie w jaki sposob ksztaltuje si¢ kariera zawodowa naszych absolwentow oraz
ocena jakosci ksztalcenia w PWSIIP, z perspektywy Panstwa doswiadczen zawodowych. Ankieta zostanie przeslana
do Panstwa drogg mailowa. Badanie ma charakter poufny, co oznacza, Ze informacje uzyskane od Pafistwa postuza
wylacznie do utworzenia zestawien statystycznych. Natomiast uzyskane wyniki zostana poddane analizie i bedg mialy
istotny wplyw na weryfikacj¢ realizowanych w PWSIIP, programow ksztaleenia.

Dzigkujemy za wypetnienie formularza i zyczymy wielu sukcesow!

FORMULARZ
lokbosavihe =~ ] 2 .

Instytut

Kierunek

A—— S PP er e SIS —

| i ~ Studia

stacjonarne/niestacjonarne®

licenejackie, inzynierskie,
I I magisterskie, podyplomowe*

Telefon kdﬁiéfkowy

"y

Adres c_-mail

Prosze¢ zaznaczyc znakiem x:

Wyrazam zgode na:
W/) wczestnictwo w badaniach, kidre bedq prowadzone drogq e-mailowq, telefoniczng lub pocztowq, w terminie 3
lat od daty obrony, a nastepnie powtdrzone po 2 latach (3 lat od daty obrony).
Q2) gromadzenie, wykorzystanie | przetwarzanie moich danveh osobowych przez Biuro Karier w innych celach
badawczych (art. 23 ust. 1 pkt. i 2 oraz ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych —
Dz.U. z 2002r., Nr 101, poz. 926 z péZn.zm.),
Q3) otrzymywanie od Biura Karier za posrednictwem srodkoéw komunikacji tradveyinef oraz elektronicznej informacji
dot. rynku pracy (min. ofert pracy), marketingowych i promocyjnych —w rozumieniu ustawy z dnia 16 lipea 2002r, o
swiadezeniu ustug drogq elekironiczng (Dz.U. z 2002, r. nr 144 poz. 1204 z pézn. zm).

W Nie wyrazam zgody na udzial w badaniach

* niewlasciwe skreslic

L
Data: ...,
ey Biuro Karier Pafistwowe] Wyzszej Szkoly Informatyki i Przedsiebiorczoéci w Lomzy
P88 PSP : _ :
IA K Panistwowa Wyisza Szkola 18-400 Lomza, ul. Akademicka 14, tel. 86 216 82 72
II:II e Informatyki | Przedsieblorczosci
1 W tomiy

e-niail: binrokarier@pwsip.edu.pl www.biurokarier.pwsip.edu.pl
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Panstwowej Wyzszej Szkoly Informatyki | Przedsiebiorczosci

ANKIETA — BADANIE LOSOW ZAWODOWYCH ABSOLWENTOW
(rok badania....., rocznik absolwentéw....)

Szanowni Panstwo!

Biuro Karier PWSIIP, zainteresowane losem absclwentéw tomiyriskiej uczelni, zwraca sie z prosbg
o wypetnienie poniiszej ankiety. Wyniki uzyskane w wyniku analizy Paristwz odpowiedzi beda
pomocne w planowaniu strategii rozwoju Pafistwowe] Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsiebiorczoéci
w tomzy.

Zaznacz x w kwadracie, w wykropkowanych miejscach wpisz cdpowiedz.
Dziekujemy

CZESC | - REALIZACJA PROGRAMU STUDIOW

1. Ukonczony kierunek studiéw w PWSIiP
1

2. Rodzaj dyplomu uzyskanego w PWSIiP w tomiy

[ licencjat na studiach dziennych O] licencjat na studiach zaocznych
] inZzynier na studiach dziennych | inzynier na studiach zaocznych
[] magister na studiach dziennych [[J magister na studiach zaocznych

[ dyplom studicw podyplemowych

3. Ocena na dyplomie?

[ 18ardzodobry [JPlusdobry [IDobry  []Plus dostateczny i dostateczny

4. Czy kontynuuje/kontynuowat Pani/Pan studia/nauke na poziomie: (jesli tak okresl kierunek,
tryb, i uczelnie)

Czy kontynuuje/kontynuowat Pani/Pan podyplomowych | magisterskim | doktoranckim
studia/nauke na poziomie

magisterskim/podyplomowym/doktoranckim

Tak, jestem w trakcie (kierunek, tryb, uczelnia)

Tak, ukonczytem/am (kierunek, tryb, uczelnia)

nie, ale zamierzam: (kierunek, tryb, uczelnia)

* w ankiecie elektronicznej wymienione beda kierunki studiéw z badanego roku (absolwenci danego roku)

Zatqcznik nr 2 do Zarzgdzenia nr 54/13 z dnia 23.09.2013r

CZESC 11 - STATUS NA RYNKU PRACY

5. Prosze okresli¢ swojg obecng sytuacje zawodowa
[ pracuje
[ nie pracuje (prosze przejéc do pytania i6)

6. Forma zatrudnienia
[Jstaz [ Jumowa o prace D umowa o dzieto [_Jumowa zlecenie D wiasna dziatalnosc inne...

7. Sektor pracodawcy

i prywatny [ sektor non-profit

Duc_u:nmi

8. W jakiej braniy jest Pani/Pan zatrudniony

9. Stanowisko

| —— Stanowiske | vmm_écmum praca T
| wykenawcze (personel biurowy, pracownicy szeregowi)
| Specja isci i inni pracownicy samodzielni
menedzerowie Sredniego szczebla (kierownicy)
najwyzsza kadra zarzgdzajgca (dyrektorzy/ prezesi) ”
wiasciciel firmy el . |
10. Gdzie znajduje sie firma, w ktdrej jest Pani/Pan zatrudniony?
[ tomia [] obszar woj. podiaskiego (poza tomza)

[] zagranica [[] inne wojewédztwo w Polsce ( jakie?) ...........

Obecna praca

11. Wielkos¢ zatrudnienia w obecnym zakfadzie pracy

[ firma jednoosobowa [ do 250 oséb

[ do 10 0s6b ] powyzej 250 os6b
[] do 50 oséb

12. Czy zatrudnienie jest zgodne z Pani/Pana wyksztatceniem?

[Jtak [ nie [ czesciowo

rWSIiP

Paristwowa Wyzsza Szkota
Informatyki i Przedsiebiorczosci
w tomiy

Biuro Karier Panistwowej Wyzszej Szkoly Informatyki i Przedsiebiorczo$ei w Lomzy
18-400 Lomza, ul. Akademicka 14, tel. 86/216 82 72

e-mail: biurokarier@pwsip.edu.pl www.biurokarier.pwsip.edu.pl




karter

Paristwowej Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsigbiorczosci

biuro

13. lesli, Pani/Pana zdaniem, wystepuje(wat) brak zgodnosci miedzy Pani/Pana praca/zawodem
wyksztatceniem, to dlaczego Pani/Pan podjeta/t te prace? moiliwe odpowiedzi wielokrotne:

D wyisze wynagrodzenie

[] niemoznosé znalezienia pracy zgoednej z wyksztatceniem

[ bardziej interesujaca praca

(] preferuje zawéd nie zwigzany scisle ze studiami

(] inna prayezyna (jaka?)..cicissniaiiia

14, Ktora z metod poszukiwania pracy okazafa sig skuteczna?

D rejestracia w PUP D wyszukiwanie ofert pracy w prasie

D wyszukiwanie ofert na strenie Biura Karier D wysyfanie cv do pracodawcow

(] wyszukiwanie ofert pracy w Internecie [] z2 poérednictwem rodziny i znajomych

[linne, jakie? ......... [] za posrednictwem Biura Karier

15. Czy aktualnie wykonywana praca jest dla Pani/Pana zrédfem satysfakcji:
[Ctak Unie Dﬁ.ca:o powiedziec

16. Moment znalezienia pierwszej pracy

[ praca podjeta przed uzyskaniem dyplomu
[ praca znaleziona do 6 miesiecy pec dyplomie ] nie poszukiwatem pracy

[] praca znaleziona w ciggu 6-12 miesiecy po dyplomie O dotychczas nie znalaztam/em pracy

] praca znaleziona w ckresie dfuzszym niz 12 miesiecy po dyplomie

CZESC 111 - JAKOSC KSZTALCENIA ORAZ EFEKTY KSZTALCENIA

17. Czy zdaniem Pani/Pana kwalifikacje zdobyte w PWSIP pomogly w znalezieniu/wykonywaniu
pracy?
a)  wznalezieniu pracy
[tak, w zupetnosci
[Ctak, w duzym stopniu
D.ﬁmr_ w matym stopniu
[tak, ale poradzitbym sobie bez niego
[Cnie, w pracy (w poszukiwaniu pracy) liczg sie inne umiejetnosci (znajomosci)
b) w wykonywaniu pracy
[[Jtak, w zupetnosci
[Ctak, w duzym stopniu
[CJtak, w matym stopniu
[(Jtak, ale poradzitbym sobie bez niego

[Cnie, wyksztatcenie sobie, a rynek pracy sobie
[Cnie, ale rynek pracy jest beznadziejny

[Cnie, wyksztatcenie sobie, a rynek pracy sobie
[Cnie, ale rynek pracy jest beznadziejny

Zatqcznik nr 2 do Zarzgdzenia nr 54/13 z dnia 23.09.2013r

[Cnie, w pracy (w poszukiwaniu pracy) licza sie inne umiejetnoéci (znajomosci)

18. Czy z perspektywy absolwenta dostrzega Pani/Pan potrzebe rozszerzenia programu studidw
pod katem dostosowania do potrzeb rynku pracy?
[] tak, podaj w jakim obszarze ................

D nie

19. Prosze okreslic w skali od 1 do 5 (gdzie 5 oznacza stopien wysoki), jakie znaczenie w pracy
zawodowej majg nizej wymienione kompetencje (kolumna B) i w jakim stopniu studia
przygotowaty Pania/Pana do ich uzyskania (kolumna A).

| A. umiejetnosci
m Kompetencje zdobyte na |
studiach
kreatywnosé | _
umiejetnosc pracy zespotowej |

umiejetnos¢ pracy w warunkach stresu | | i

| samodzielnos¢ pracy "

umiejetnesc rozwigzywania problemow _
umiejetnosc komunikowania sie
umiejetnosci informatyczne
znajomosé jezykow obceych
specjalistyczna wiedza teoretyczna |
specjalistyczne umiejetnosci zawodowe
Inne, Jalied e inbiiianacssninens

B. wymagania
pracodawcy

20. Czy ma PanifPan propozycje dziatan, ktére mogloby podjaé Biuro Karier, aby utfatwic
funkcjonowanie absolwentéw PWSIiP na rynku pracy?

21. Z perspektywy doswiadczen na rynku pracy, jeéli mogtaby/mégtby Pani/Pan ponownie wybraé
kierunek studiow , to bytby to:............

Zanim oddasz kwestionariusz sprawdi czy odpowiedziales na wszystkie pytania, ktére
Ciebie dotycza i czy wypetnites je dokiadnie.

Dziekujemy za wypetnienie ankiety

PWSIiP

Panstwowa Wyisza Szkota
Informatyki i Przedsiebiorczosci
w tomiy

Biuro Karier Panistwowej Wyzszej Szkoly Informatyki i Przedsigebiorczoéci w Lomzy
18-400 Lomza, ul. Akademicka 14, tel. 86/216 82 72

e-mail: biurokarier@pwsip.edu.pl www.biurokarier.pwsip.edu.pl




