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ZAPROSZENIE DO SKEADANIA DEKLARACJI
na przyjecie studentow kierunku Zarzadzanie I st.

na staze zawodowe

Szanowni Paristwo,

Akademia Lomzynska w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
wspoHinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego realizuje projekt ,,KPK —
Kompleksowy Program Ksztalcenia w PWSIiP w Lomzy” o numerze POWR.03.05.00-00-
7040/17. Jednym z rodzajow wsparcia beda platne staze zawodowe dla studentéow Akademii

Fomzynskiej I roku studiéw (I i IT semestr) - obywateli Ukrainy na kierunku Zarzadzanie I st.:

Kierunek studiow Planowana liczba Wymiar stazu Okres realizacji
studentow-stazystow zawodowego stazu zawodowego
Zarzadzanie T st. 1 6 miesiecy/160 godz. | VII-XII 2023
w miesiacu

Staz zawodowy bedzie trwal 6 miesiecy (odpowiednio 120 dni rozliczeniowych), przy czym jeden

dzien rozliczeniowy to 8 godzin zegarowych (w wymiarze miesiecznym 160 godzin rozliczeniowych).

Celem stazy zawodowych jest nabycie przez stazyst¢ nowych lub poglebienie posiadanych juz

(nabytych podczas studiow) umiejetnosei, kompetencji zawodowych, wiedzy i zachowarn, ktore sg

pozadane, potrzebne lub nawet niezbedne podczas wykonywania przysziego zawodu, a w

szczegolnosci:

1. poglebienie i poszerzenie kompetencji zawodowych, umieje¢tnosci zdobytych przez
stazyste w czasie studidow 1 nabycie nowych umiejetnosci poprzez praktyczne
rozwigzywanie rzeczywistych zadan zawodowych. Poszerzenie wiedzy zdobytej w czasie
studidéw;

2. nabycie umiejetnosci, i zachowan potrzebnych w $rodowisku pracy (praca w zespole,
nalezyty stosunek do pracy i1 innych wspdtuczestnikow, z ktérymi praca jest
wykonywana);

3. zapoznanie stazystow z organizacjg i funkcjonowaniem instytucji oraz jego komorek
zwigzanych z realizacja zadan bezpo$rednio powigzanych z kierunkiem i specjalnoscia

studiow;
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4. zapoznanie z wyposazeniem technicznym, technologicznym i informatycznym instytucji;

5. poznanie $rodowiska zawodowego, zasad etyki zawodowej, calosciowego (holistycznego)

i zindywidualizowanego podejécia do 0séb, w procesie realizacji stazy zawodowych.

w zwigzku

z POWYZSZym

Akademia Fomzynska Zaprasza instytucje

o ponizszych profilach dzialania do skladania deklaracji potwierdzajacej cheé przyjecia

studenta/ki/0w na platny staz zawodowy.

Tabela 1: Profile instytucji odpowiadajace poszczegdlnym kierunkom studidéw

Wydzial IZZZ;E:VR Preferowani pracodawcy
- przedstawiciele podmiotow gospodarczych 1 organizacji
dowolnego typu, a w szczegdlnosci:
- przedstawiciele bankéw komercyjnych i instytucji
sektora finansow,
Wydzial Nauk - przedstawiciele agendy uslug ubezpieczeniowych i
. funduszy emerytalnych,
Spotecznych i A s o gi ;
Fimanistycznych - przedstawiciele organéw administracji lokalnej,

Zarzgdzanie I st.

samorzadowej i panstwowej,

- przedstawiciele placowek sektora handlowego,

- przedstawiciele przedsigbiorstw dowolnego rodzaju
dziatalnosci, formach wiasnosci 1 wielkosei,

- przedstawiciele przedsigbiorstw i organizacji sektora
publicznego,

- przedstawiciele agencji i organizacji stanowigcych
otoczenie instytucjonalne dziatalnosci gospodarczej,

- przedstawiciele agencji reklamowych, konsultingowych,
szkoleniowych,

- przedstawiciele jednostek prowadzacych dziatalnos¢ w
skali ponadkrajowej, obshigujacych handel i wymiang
miedzynarodowa,

- przedstawiciele agencji prawnych i innych
organizujacych targi 1 wystawy migdzynarodowe,
pilotujace transakcje migdzynarodowe, ochrong wasnosci
intelektualnej, przeptyw technologii i wiedzy.

Do obowigzk6w instytucji przyjmujacej stazyste na staz zawodowy nalezy:

1. Wyrazenie woli przystapienia do projektu poprzez zlozenie Deklaracji, ktérej wzor

okresla Zalgcznik nr 1 do zaproszenia

2. Zadeklarowanie miejsc odbywania stazu, wskazanie zakladowego opiekuna stazy oraz

liczby stazystéw mozliwych do przyjecia (max 10 na jednego opiekuna);
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3. Zawarcie trojstronnej umowy z uczelnig i1 stazysta, dotyczaca prowadzenia stazy
zawodowych, ktorej wzor okre$la Zalgcznik nr 2 do zaproszenia; integralng czescia
umowy jest Regulamin odbywania stazy wraz z zatacznikami;

4. Powotlanie zakladowych opiekunéw stazy, z uwzglednieniem wymagan okreslonych

przez uczelnie w Zalgczniku nr 3 do zaproszenia. Za opieke nad stazysta zaktadowy

opiekun stazu zawodowego otrzyma wyptacane co miesigc wynagrodzenie w wysokosci

i na zasadach okreslonych ponizej w punktach 11 —13;

Przygotowanie miejsc odbywania stazy dla zadeklarowane;j liczby stazystow.

Przeprowadzenie szkolen (obowigzujgcych w instytucji, w tym szkolenia BHP);

Zapoznanie z instytucjg profilem jej dziatalno$ci oraz organizacja;

Zapoznanie stazysty z regulaminami i zasadami obowigzujacymi w instytucji;

I -

Wsparcie zaktadowych opiekunéw stazy przy organizacji stanowisk pracy dla stazystow;

10. Udostepnienie wyposazenia oraz materialow niezbednych do realizacji stazy
zawodowych;

11. Wyptacanie Zakladowemu opiekunowi stazy miesiecznego wynagrodzenia/dodatku do
wynagrodzenia w wysokosci:

a. 452,80 zl (slownie: trzysta trzydziesci dziewig¢ ztotych 60/100) brutto wraz z
kosztami Pracodawcy za opieke nad 1 stazysta w wymiarze 160 godzin
miesiecznie;

po potwierdzeniu odbycia stazu przez Stazyste w Dzienniku stazu. Zaktadowy opiekun
stazy moze sprawowac opieke nad maksymalnie 10 Stazystami;

12. Przedlozenie Uczelni noty ksiggowej lub faktury w celu zrefundowania poniesionych
kosztow wyplaty wynagrodzenia dla Zaktadowego opiekuna stazu;

13. Przedtozenie Uczelni O$wiadczenia Pracodawcy o wyplacie wynagrodzenia/dodatku

Zakladowemu opiekunowi stazy zawodowych (Zalgcznik nr 8 do Regulaminu

stanowigcego integralng czescig trojstronnej umowy).

Proces dokonvywania wyboru miejsca stazy zawodowych

1. Na podstawie zlozonych przez instytucje deklaracji zostanie stworzona lista rankingowa
pracodawcow z podziatem na kierunki studidéw.
2. Zamawiajacy dokona oceny zlozonych deklaracji wg nastepujacych kryteriow:
a. formalnych:
v zachowanie wymaganego terminu zlozenia deklaracji oraz formy jej ztozenia —

spetnia / nie spehia;
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v ztozenie deklaracji na zalgczonym do Zaproszenia wzorze wraz z podaniem

wszystkich wymaganych informacji i podpiséw — spetnia / nie spelnia;
b. merytorycznych:

v profil instytucji zgodny z kierunkiem ksztalcenia studentéw zadeklarowanych
do przyjecia na staz — spelnia / nie spelnia;

v liczba zadeklarowanych do przyjecia studentow — za przyjecie max liczby
studentéw z danego kierunku, przyznane zostanie 10 pkt, za mniejszg liczbe —
proporcjonalnie.

3. W przypadku uzyskania tej samej liczby punktow, o kolejnodci wpisania pracodawcy na
liste rankingowg decydowac¢ bedzie kolejnos¢ zgloszen (data wptywu deklaracji).
4. Na koncowym etapie uczestnik projektu (student) bedzie wybieral firme¢ z ww. listy

a ostatecznie miejsce odbywania stazu zatwierdzi uczelniany opiekun stazy zawodowych.

Deklaracje nalezy wypemni¢, podpisac i zalaczy¢ jako scan do wiadomosSci, a nastgpnie wysta¢ na

adres: sjust@ansl.edu.pl do dnia $2.0%.4042{ r. do godz. A4:C.0........

W razie jakichkolwiek pytan dotyczacych przedmiotowego zaproszenia prosimy o kontakt z:

p. Sylwig Just, adres email: sjust@ansl.edu.pl.

mgr inz. M Baldowski
Podpxngeprezé;inant czelni — osoby

APREEM I A
LOMZYNSKA

18-400 Lomza. ul. Akademicka 14
R 451202740, NIP: 718-19:47: 148

Lista zalacznikéw do zaproszenia:
Zalagcznik nr 1: Deklaracja pracodawcy o przyjeciu studenta na staz zawodowy
Zalgeznik nr 2: Wzér umowy tréjsironnej wraz z zatgeznikami oraz Regulamin stazy wraz z zalgeznikami

Zalacznik nr 3: Obowigzki zakladowego opiekuna stazy zawodowych



